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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

ZA 2021. GODINU

I.  SAZETAK DJELOKRUGA RADA PRORACUNSKOG KORISNIKA

Djecji vrti¢ Medulin registriran je kao jedinstvena javna ustanova predskolskog odgoja Ciji je

osniva¢ Opc¢ina Medulin. Djelokrug rada definiran je Zakonom o predskolskom odgoju i

obrazovanju ¢l. 1.st. 2. te obuhvada programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite djece,

prehrane i socijalne skrbi.

Il. OBRAZLOZENJE PROGRAMA, AKTIVNOSTI | PROJEKATA

redovni 6 satni i 10 satni program

Redovni programi
5

Cilj Nacin  realizacije
programa programa
Sustavna ostvarivanjem
skrb o djeci centraliziranih
rane i upisa i upisa
predskolske = tijekom cijele

dobi

pedagoske godine
neposredan rad s

djecom sukladan
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kurikuluma za
. predskolski odgoj i
obrazovanje

Korisnik
usluge

djeca u dobi
od 1. godine
Zivota do
polaska u
oS,

podrucja
Opcine

Medulin

Ciljana vrijednost

Pokazatelji = Sadasnja
uspjesnosti = vrijednost
2021.
broj djece 199 +od
upisane u rujna
vrti¢ 2021. jos
25 djece

2022.
224

2023.
224



2. redovni 10 Satni program obogacen sadrZajima stranog (engleskog) jezika

Cilj‘progr"amé Naéin realiza'cyije Korisnik Po‘kaizatelji' vrijednost | C|Ijana Wijédnost
| programa usluge uspjednosti = Madan30.
i . rujna 2020.
| : 2021. 2022. 2023.
Pridonositi jedna  mjeZovita ' djeca broj djece  22/22 22/22 22/22
~raznovrsnosti  odgojna skupina;  predskolske  upisane u
- programa za = objekt u  dobi u ovaj
. djecu u  Meduliny; - Cetvrtoj program u
- predskolskoj ostvarivanje godini Zivota  odnosu na
- ustanovi; aktivnosti i do Sest kapacitete
Jacati ~sadrZaja rada s godina koji za -
govorno djecom na su korisnici ostvarivanje
. jezicne hrvatskom i  redovnog istog
kompetencije - engleskom jeziku : programa i
djeteta na ' zainteresirani
- stranom za usvajanje
. jeziku ovog stranog
3 jezika

3. alternativni 10 satni program rada za djecu vrticke dobi prema koncepciji Marije

Montessori
: Ciljyprogram’a - Nadin réalizacije Korisnik Pokazatelji Vrijednost Ciljana vrijednost
. programa usluge uspjednostj = Nnadan 30.
s { i rujna 2020.
| 2021. 2022. 2023.
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Programa  za ophjekt  u  godini fivota ovaj
djec% Y Meduliny; do polaska u = program u
predskolskoj bR B =
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;Omoguéiti - specijaliziranih s iskazanim kapacitete
- drugadije . materijala i  interesima za
- pristupe i specifiéne korisnika ostvarivanje
. individualizaciju | montessori istog
 procesa ulenja | gigaiike  te |
i razvoja u e i
| <iladi e postivanje naceIaT
' specifiénim rada montessori |
' razvojnim - koncepcije
. potrebama
djece




4. po prvi puta od ove pedagoske godine otvorili smo jaslicku skupinu s alternativnim

progra_mOm rada prema koncepciji Marije Montessori

Cilj programa

Pridonositi
raznovrsnosti
programa  za
djecu u
predskolskoj
ustanovi;
Omoguditi
drugacije
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djece;
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najranije  dobi
do polaska u 03

5. program predskole - program je besplatan za korisnike,

Nacin realizacije

programa

jedna mjesovita
vrti¢ka skupina;
objekt u
‘ Medulinu;
primjena
specijaliziranih
materijala i
specificne
montessori
didaktike te
postivanje nacela
rada montessori
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Cilj programa
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Nacin
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Pokazatelji Vrijednost Ciljana vrijednost
uspjednostj ~ nadan30.

rujna 2020.

2021. 2022. 2023.

obuhvat 100 % 100 % 100
Skolskih
obveznika
kroz
redovne
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integraciju
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Csmislu
' Znanja,

- vjestina il
' navika

program Ty
- okvirima 150 sati

(ili prema potrebi

- organizacijom

- posebne skupine

u

poslijepodnevnom |

- radu — 250 sati)

odnosu- na
iskazane

. potrebe

" u skupine u

6. u pripremi i izradi je novi redovni program obogacen sadrZajima talijanskog jezika s

kojim bi se zapocelo s radom od rujna 2021.

Kraci programi

1. kraci program engleskog jezika

' Cilj programa

Nacin realizacije

~ programa

' Pridonositi
raznovrsnosti
- programa za
~djecu u
drustvenoj
sredini i u
. slobodno
vrijeme;
Osigurati
dulje vrijeme
- skrbi i radnog
- vremena

- vrtica;

| Jacati

- govorno

i jezicne

- kompetencije

djece

nakon

vremena vrtica;
u suradnji s
vanjskim

- suradnicima

| vrtiéa;

' 1x tjedno po 45
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radnog

Korisnik
usluge

djeta u dobi |
' od trece
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polaska u
skolu
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broj djece
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za
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na dan 30.
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2. kradi sportski program

Cilj programa

Pridonositi
raznovrsnosti
programa za

djecu u
drustvenoj
sredini i u
slobodno
vrijeme;

Osigurati dulje
vrijeme skrbi i
radnog
vremena
vrtic¢a;
Udovoljavati
tjelesnim i
psihomotornim
razvojnim
potrebama
djece i
ocuvanju
zdravlja

Nacin realizacije
programa

nakon radnog
vremena vrtiéa;
koristenjem
kadrovskih
resursa vrtica;

2 x tjedno po 45

min.

Korisnik
usluge
djeca u dobi
od treée
godine do
polaska u
Skolu

Pokazatelji
uspjesnosti

broj
upisane u

djece

ovaj
program u
odnosu na
kapacitete
za
ostvarivanje
istog
(kapacitet
15)

Vrijednost Ciljana vrijednost
na dan 30.
rujna 2020.
2021. 2022. 2023.
14 15 15

3. kraci program odgojno — obrazovnog rada prema koncepciji M.Montessori

Cilj programa

Pridonositi
raznovrsnosti
programa za
djecu u
drustvenoj
sredini i u
slobodno
vrijeme;

Nacin realizacije
programa
nakon radnog

vremena vrtica;
koristenjem
kadrovskih
resursa vrtica;

1 x tjedno po 45
min.

Korisnik
usluge
djeca u dobi
od trece
godine do
polaska u
Skolu

Pokazatelji
uspjesnosti

broj djece
upisane u
ovaj

program u
odnosu na
kapacitete
za

ostvarivanje

5

Vrijednost Ciljana vrijednost
na dan 30.
rujna 2020.
2021. 2022. 2023.
6 8 8




Osigurati B ' istog '

- dulje vrijeme ; : (kapacitet
skrbi i radnog | ; 1 10)
vremena |

i vrtica;

. Udovoljavati

- specificnim

| interesima - i

5 razvojnim

potrebama

- djece

Organizacija i ponuda novih programa za sada nam doprinosi dodatnim sredstvima za rad
obzirom da se isti obratunavaju izvan okvira cijene redovnog programa.

Pored navedenih programa vrti¢ ég nuditi rad s djecom u ljetnom kampu u ukupnom
vremenskom trajanju od tri tjedna tijekom lipnja i srpnja dok su sve ostale aktivnosti u 2020./

2021. godini trenutno suspendirane zbog mjera zasite od virusa COVID-19.

lll. ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVAJU PROGRAMI

Zakonsku podlogu na kojoj se zasniva rad vrti¢a &ine:

1. Statut Djecjeg vrtica Medulin (Klasa: 035-03/14-01/4;Ur.br.:2168/02-54-03-14-01
od 31. oZujka 2014.) i njegovih izmjena i dopuna (Klasa: 011-01/20-01/3, Ur.br:
2168/02-54-03-20-03 od 12. listopada 2020.) _

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada (Klasa:035-03/14-01/4;
Ur.br:2168/02-54-03-14-03, od 31. ozujka 2014.)

3. Pravilnik o radu (Klasa: 035-03/15-01/4; Ur.broj: 2168/02-54-03-15-03, od
8.travnja 2015.)

4. Poslovnik o radu Upravnog vije¢a (Klasa: 035-03/14-01/4, Ur.broj: 2168/02-54-03-
14-04, od 30. svibnja 2014.)

5. Pravilnik o plaéama (Klasa:011-01/20-01/1; Ur.br:2168/02-54-03-20-03, od 4.
veljace 2020.) ‘

6. Pravilnik o upisu djece u Djegje vrtice Medulin (Klasa: 011-01/18-01/1, Ur.broj:

2168/02-54-03-18-03-01 od 20. oZujka 2018.)
6



7. Odluka o izmjeni Odluke o osnivanju predskolske ustanove Djecji vrtici Medulin
(Klasa: 021-05/14-01/0004; Ur.broj: 2168/02-02/1-14-26, od 06. kolovoza 2014.)

8. Odluka o izmjeni odluke o osnivanju podruznica (Klasa: 011-01/20-01/2, Ur.br.:
2168/02-54-03-20-03 od 12.listopada 2020.)

Pravnu osnovu za provodenje programa bazira se na:

1. Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN10/97, 107/07 i 94/13)

2. Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (procis¢eni tekst 19/13)

3. Zakon o ustanovama (NN76/93, 29/97)

4. Zakon oradu (NN 93/14)

5. Zakon o zastiti naradu (NN 71/14, 118/14)

6. Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje RH (MZOS,
2014.)

7. Drzavni pedagoski standardi predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08)

8. Prijedlog kéncepcije razvoja predskolskog odgoja i Programsko usmjerenje
odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (Glasnik Ministarstva prosvjete i
kulture 7-8/91) |

9. Program zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim
vrtiéima (NN105/02, 55/06)

10. Pravilnik o pedago3koj dokumentaciji (NN 83/13)

11. Pravilnik o vrsti struéne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju strucne

spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrti¢u (NN 133/967)

IV. USKLAPENOST CILJEVA, STRATEGIJE | PROGRAMA S DOKUMENTIMA DUGOROCNOG
RAZVOIJA

Ciljevi, strategije i programi rada vrti¢a uskladuju se s nacionalnim prioritetima u smislu
postivanja Nacionalnog kurikuluma predskolskog odgoja te s Vizijom i Strategijom Opcine
Medulin u dijelu koji se odnosi na omogucavanje visokih Zivotnih standard pri ¢emu odgoj i

obrazovanje te skrb o djeci ima znaajno mjesto. Takoder, usmjerenoS¢u na Strateski cilj 1 koji



se odnosi na povecanje kvalitete Zivota, unaprjedenje drustvene infrastrukture i razvoj
projekata drustvene namjene.

Kroz sadrzaje rada s djecom koji se ostvarUju U navedenim programima ostvaruje se i
Strateski cilj 3 OM kojim se isti¢e o€uvanje prirodne i kulturne baétine i stavljanje u funkciju

razvoja.

V. ISHODISTA | POKAZATELII NA KOJIMA SE ZASNIVAIU IZRACUNI | OCJENE SREDSTAVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA

Neposredan rad s djecom temelji se na Nacionalnom kurikulumu za predskolski odgoj i
obrazovanje odnosno kurikulumu vrtié¢a, Prijedlogu koncepcije‘ razvoja predskolskog odgoja u RH
i Programskom usmjerenju odgoja i obfazovanja djece predskolske dobi (sukladno ¢lanku 15.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju). Cilj je optimalno udovoljiti razvojnim potrebama
djece kroz sva podrugja razvoja i u skladu s individualnim razvojnim potrebama i moguénostima
djece. ‘

VaZna novost iskazuje se u porastu kapaciteta vrtiéa u smislu odgojnih skupina i mjesta za
upis djece. S danom 28. rujna 2020. sluibeno je otvorena nova podruZnica Vrtiéa u Pomeru u
koju su smjestene tri odgojne skupine, a u kona¢nici Vrti¢ od postojecih devet raste na 11
odgojnih skupina. Slijedom potreba korisnika u upisnom roku, u sljede¢u godinu ulazimo s &etiri
jaslicke skupine za razliku od prethodnih godina kada su radile po dvije.

U 2021. godini rad se planira provoditi u navedenih11 odgojnih skupina i &etiri objekta:

- Medulin, Munida 3a — 6 skupina

- Pomer, Pomer 293 - 3 skupine

- Vinkuran, Centar 3 — 1 skupina

- Premantura, Selo bb — 1 skupina

Od 1. sije¢nja 2021. do 31. kolovoza 2021. ukupno 4 jaslicke skupine i 7 mje$ovitih vrti¢kih
skupina.

Od 1. rujna 2021. do 31. prosinca 2021. vrsta skupina ovisiti ¢e o rezultatima provedenih

upisa i potreba stanovnistva.



U prvom periodu, vrti¢ bi prema trenutnim pokazateljima trebalo pohadati 199 djece od
cega:
197 djece pohada redovne 10 satne programe
2 djece upisano je u redovni 6- satni program (montessori vrtic)
1 dijete ima opservacijski ugovor od 3 sata dnevno
26 djece iz iste obitelji (24 x 2 djece i 2 x 3 djece)

1 dijete s posebnim potrebama s kategorizacijom

© ® N » o

6 djece s posebnim potrebama s medicinskom dokumentacijom bez kategorizacije

10. 37 djece u godini pred polazak u Skolu

11. 153 djece oba roditelja imaju prebivaliste u Opéini Medulin

12. 26 djece ¢iji jedan ili oba roditelja nemaju prebivaliSte u Op¢ini Medulin i dostavljena je

potvrda o sufinanciranju drugih opéina (15 Liznjan, 8 Pula, 3 Marcana)

U drugom periodu nadamo se upisu dodatnog broja od minimalno 25 djece obzirom na
pravila i novu organizaciju procesa centraliziranih upisa kojim ¢e se prednost dati upisu u nasu
ustanovu u odnosu na sufinanciranje boravka djece u vrti¢éima drugih osnivaca. Takoder
potrebno je imati u vidu da ¢ée broj djece tzv. vanjskih opcina takoder opasti u odnosu na ovu i
prethodne godine zbog 3irenja kapaciteta vrti¢a po drugim opéinama.

Skupine ¢e biti formirane temeljem potreba djece i korisnika, u vecoj mjeri heterogene po
sastavu i u skladu s Drzavnim pedagoskim standardima.

Tijekom srpnja i kolovoza 2021. oéekuje se ispis djece u godini pred polazak $kolu 37, a sva
djeca imaju pravo na 22 radna dana godisnjeg odmora tijekom pedagoske godine i umanjenje
cijene po osnovi bolovanja za 50% za navedene dane.

Takoder tijekom godine sva djeca imaju pravo na umanjenje cijene na temelju bolovanja
duljem od tri dana za 10,00 kn dnevno 3to proracun vrti¢a, prema dosada$njim pokazateljima
opterecuje za cca 35.000,00 kn na teret vlastitih sredstava vrtica.

Od rujna 2020. u vrtiéu je zaposleno 7 novih radnika slijedom‘ obveze vezane uz Sirenje
kapaciteta vrti¢a (4 odgojiteljice i 3 sprerha(:ice (od Eega dvije na puno i jedna na % radnog
vremena) i obveze iskazane prema Ministarstvu ruralnog razvoja koje je odobrilo i sufinanciralo

izgradnju novog vrtica.




Na ostvarivanju zadaca dje¢jeg vrti¢a stalno radi 44 radnika (ravnatelj, voditelj podruZnica,
struni suradnik — psiholog, tajnica, administrator, 24 odgajatelja, kuhar, 1 % pomoénih
kuharica, domar/vozag, pralja/spremactica te 8 spremacica servirki u punom radnom vremenu i
3 na % radnog vremena. Zamjene se zaposljavanju prema aktualnim potrebama. Trenutno se
iskazuju potrebe za jednom zamjenom na 18 mj. za odgojiteljice, 18 mj. spremacice i 30 dana
kuéni majstor, a prema mogucénostima od sije¢nja 2021. omogucilo bi -se ostvarivanje

pripravni¢kog staZa za dvije odgojiteljice u svojstvu volontera.

Izvori prihoda i rashoda rada Djecjeq vrtica su:

Financijskim planom vrti¢a sredstva se planiraju temeljem prora¢una Opc¢ine Medulin, uplata
roditelja te ostalih izvora prihoda. Sufinanciranje se ostvaruje i od drugih jedinica lokalne
samouprave Cija su djeca korisnici programa Vrtica. Ministarstvo znanosti i obrazovanja
sukladno Odluci o financiranju programa javnih potreba takoder pokriva dio troskova za djecu
nacionalnih manjina, djecu s posebnim potrebama i za program predSkole u ovisnosti o

upisanom broju takve djece i adekvatnim rjeSenjima koja MZO smatra vjerodostojnim.

Ukupan iznos prihoda i rashoda poslovanja za 2021. god. iznosi 8.474.150,00 kn sto je za
949.250,00 kn vise od plana za 2020. godinu prije nastanka mjera vezanih uz epidemiju i
posebice zatvaranje vrtica po nalogu HZJZ. Ovo uvedanje u najvecem se dijelu odnosi se na
rashode za 7 novo zaposlenih radnika. Obveza zaposljavanja istih proistekla je iz Ugovora o
sufinanciranju izgradnje objekta u Pomeru od strane Ministarstva ruralnog razvoja i Sirenja
kapaciteta vrti¢a obuhvat djece. Takoder isti obuhvacaju znaajniju stavku od 150.000,00 kn za
okonéanje radova na rekonstrukciji krovista objekta u Premanturi. U odnosu na projekciju plana
za 2021. godinu koje je izradena dono3enjem plana za 2020. godinu odstupanje je za 91.354,00
kn 3to je dio radova u Premanturi za u trenutku pripreme plana za 2020. nismo imali spoznaja.

Planirani prihodi ostvaruju se kao prihodi iz proratuna OM iznose 6.715.200,00 kn dok se
1.758.950,00 kn ostvaruje na temelju uplata roditelja vezanih uz redovne i krace programe
vrti¢a te ostalih prihoda u smislu: prodaja i prijevoz obroka, prihodi od ministarstva, socijalni

program i dr. Vazno je naglasiti da je prilikom upisa u pedagosku godinu 2020./2021. ostalo

10



slobodnih mjesta na nacin da su zbog iskazanih potreba organizirane 4 umjesto 2 jaslicke
skupine ¢&ime se kapacitet vrtiéa umanjio za cca 12 mjesta, da je u vrti¢koj skupini objekta
Pomer ostalo cca 10 slobodnih mjesta te u vrti¢koj skupini objekta Premantura cca 10 slobodnih
mijesta, $to u ukupnoj vrijednosti prihoda znaéi 32 x 650,00 kn x 12 mjeseci (249.600,00 kn).

Rashodi vrti¢a za potrebe poslovanja koji se ne vezu uz primanja zaposlenika uglavnom su
rasli u dijelu povecéanja opsega prostornih uvjeta i povisice cijena proizvoda koje se nabavlja za
redovan rad. Uglavnom je to povecanje vidljivo kod: materijal i sredstva za ci¢enje + 5.000,00
kn, papirnata higijenska galanterija za skupine + 10.000,00 kn, higijenski materijal (dezinficijensi,
maskice, rukavice i sl.) + 8.000,00 kn, hrana + 55.000,00 kn, lijekovi i sanitetski materijal +
1.500,00, elektriéna energija + 30.000,00 kn, usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja opreme
+ 16.500,00 kn, komunalne usluge (voda, smece, dezinfekcija i dezinsekcija, hrv.vode i sl.) +
20.000,00 kn, zdravstvene usluge (sanitarni pregledi, uzorkovanje hrane i vode) + 2.000,00 kn,
premije osiguranja + 20.000,00 kn, nabava opreme — ostala + 20.000,00 kn (alarm, video nadzor,
internet u Pomeru), usluge €uvanja imovine i osoba + 4.000,00 kn..

Mnogi rashodi su bitno smanjeni zbog nedostatka sredstava (- = minus): sluzbena putovanja
—10.000,00 kn, seminari i savjetovanja — 5.000,00 kn, tedajevi zastite a radu, strucni ispiti i dr. —
4.000,00 kn, potrosni za skupine — 3.100,00 kn, pomo¢ni materijali — 5.000,00 kn, nabava
didakti¢kih sredstava — 48.000,00 kn, slikovnice — 5.000,00 kn, sitan inventar i auto gume —
18.800,00 kn, radna odjeca i obuca -5.000,00 kn.

Dio rashoda zadr#ali smo na razini prethodne godine (iz prvobitnog plana) ili su ne provedivi
zbog nedostatka sredstava iako je upitno hoéemo li se moéi zadrZati na zadanim okvirima npr.
uredski materijal - ukupno 10.000,00 kn, pomo¢ni materijal (tekstil za bavarine, zastite za djecje
krevetic¢e, dopuna pjescanika, tekucine za komarce, krpanje stolica i sl.) — ukupno 13.000,00 kn,
slikovnice — ukupno 0,00 kn, plin, benzin i loZ ulje na razini prethodne godine, usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja objekata (izvan okvira potreba Pomera) — ukupno 15.000,00 kn. lizing
za sluzbeno vozilo i otkupnina su otplaéeni u 2020. g. a za nabavku ili leasing novog kombija koji
se ulestalo kvari sredstva su nedostatna.

Jedine nabavke koji bi smo si u 2021. godini u smislu opreme mogli omoguditi jesu sredstva
planirana za rezervni uredaj u praonici ili glavnoj kuhinji — ukupno 15.000,00 kn te sredstva za

dovréetak radova na rekonstrukciji krovi$ta u Premanturi 15.000,00 kn.
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Precizni podaci prihoda i rashoda prikazani su u tablicama.

VI. IZVJE;TAJ O POSTIGNUTIM  CILUEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA

POKAZATELIIMA USPJESNOSTI 1Z NADLEZNOSTI PRORACUNSKOG KORISNIKA U
PRETHODNOJ GODINI

Pedagosku godinu 2019./2020. zapoceli smo planirajuci niz aktivnosti koje su imale za cilj
promovirati vainost promisljenog i sustavnog rada s djecom rane i predskolske dobi,
raznovrsnost programa i pristupa u radu s djecom te doprinijeti razvoju predskolskog odgoja u
Opdini Medulin i Sire. Uporiste za ove aktivnosti nalazili smo u potrebi za daljnjim podizanjem
kvalitete rada s djecom u nasem vrticu, u potrebi prezentacije radavi rezultata postignutih
tijekom 25. godina samostalnog djelovanja Djecjeg vrtica Medulin, ali i svih onih aktivnosti koje
je drustvena zajednica kroz povijest poduzimala vezano za razvoj institucionalnog predskolskog
odgoja na podrucju juzne Istre.

Od rujna 2019. do oZujka 2020. sve aktivnosti odvijale su se po postavljenom planu i
programu rada vrti¢a, a od 16. ozujka 2020. temeljem odluka i preporuka HZJZ rada je
obustavljen u svim predskolskim ustanovama ¢ime je prekinut slijed aktivnosti i onemoguéena
realizacija svih postavljenih zadaca. Zadada koja je nepredvidenq dobila apsolutni prioritet
postala je zdravstvena preventiva i odrZzavanje primjerenih higijensko — zdravstvenih uvjeta
~ usmjerenih na zdravstvenu zastitu djece i radnika u cilju sprjeavanja Sirenja pandemije virusa
COVID -19.

Vrtié‘je:za svu djecu bio zatvoren u periodu od 16. ozujka 2020. do 11. svibnja 2020. godine, (
a za radnike od 16. oZujka do 3. svibnja 2020.), a po povratku na rad nastojalo se biti dosljedan u
izvrSavanju primljenih uputa HZJZ te istovremeno prutziti djeci i roditeljima osjecaj sigurnosti i u
optimalnoj mjeri odrzati raznovrsnost sadrzaja i aktivnosti koje doprinose cjelovitom razvoju
svakog djeteta.

S danom 31. svibnja 2020. stanje po skupinama je bilo ukupno 174 djece, a od rujna do
prosinca 2020.g. — 199. Do pada broja upisane djece doslo je krajem lipnja 2020. kada su se iz
vrti¢a ispisala djeca Skolski obveznici kojih je u ovoj pedagoskoj godini bilo ukupno 37 od cega je

troje odgodilo upis u Skolu. U skupine su bila integrirana i djeca s posebnim potrebama od ¢ega
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dvoje s provedenim vje§taéenjem i kategorizacijom. BiljeZi se prisutnost i druge djece s
posebnim potrebama, ali iste ne oteZavaju rast i razvoj djece na nacin koji bi zahtijevao znacajno
drugaciji tretman ili program rada, ali u ovoj razvojnoj fazi zahtijevaju hitnu provedbu rane
intervencije i specijalisti¢kih tretmana (logopeda, defektologa i sl.). Sufinanciranje od strane
MZOS za 2020. g. ostvarili smo za svu djecu u godini pred polazak u Skolu te dvoje djece s
posebnim potrebama.

Pored ve¢ ustaljenih redovnih programa (10- satnih i 6 — satnih) te posebnih programa u
smislu programa obogaéenog engleskim jezikom i programa prema nacelima rada M.
Montessori djeca su redovito imala moguc¢nost baviti se sustavno vodenim sportskim
aktivnostima pod vodstvom odgojiteljice - trenerice Cije smo radno vrijeme takoder
prilagodavali potrebama rada u razli¢itim skupinama i objektima.

Kra¢i program engleskog jezika ostvarivan je u podruznici Vinkuran u suradnji sa Skolom
stranih jezika ,The english lab“ sa 11 djece. U centralnoj zgradi vrti¢a ostvarivani su kraci
sportski program male atletske igraonice u suradnji s Atletskim klubom Medulin za 18 djece te
po prvi puta i kraéi program pripreme za $kolu i usvajanja pocetnih matematickih pojmova
prema koncepciji M. Montessori sa 11 djece, a provodila ga je licencirana odgojiteljica naseg
vrtic¢a.

U periodima $kolskih praznika i smanjenog broja djece, utvrdenog ispitivanjem potreba i
interesa korisnika) rad se ostvarivao u dezurnim skupinama i to na nacin da su u périodu od
23.12.2019. do 3.01.2020. radile tri skupine u Medulinu, a tijekom ljetnog perioda od 13.srpnja
2020. objedinili smo rad za djecu iz Premanture i Vinkurana u Vinkuranu. Od 27.srpnja 2020.
godine objedinili smo rad dvije skupine iz centralne zgrade, a od 3.kolovoza 2020. godine rad je
ostvarivan u ukupno tri skupine u centralnoj zgradi te u podruznici Vinkuran.

U periodu od 15. lipnja 2020. do 10. srpnja 2020. uspjeli smo ostvariti i rad u ljetnom kampu
za ukupno 40 — ak djece.

Tijekom godine zaposljavanja na odredeno vrijeme imali smo uglavnom zbog zamjene
odsutnih radnica zbog bolovanja te u trenutku potrebe poduzimanja pojatanih mjera sanitarno
- higijenske zastite zbog pandemije u okruzenju. U periodu kada je vrti¢ odlukom Stozera civilne
zattite bio zatvoren radnici su koristili dva tjedna na temelju zastoja rada, a za preostali period

donesena je odluka o koridtenju kolektivnog godidnjeg odmora; posljedi¢no tome za vrijeme

13




lietnog rada nije bilo potrebe za dodatnim zaposljavanjem. S pot¢etkom pedagoske godine
zaposlili smo novu struénu suradnicu — psihologinju na upraZnjeno radno mjesto te istoj
osigurali uvjete za ostvarivanje pripravnickog staZza i mentorstvo iz vrtica drugog osnivaca.
Tijekom kolovoza 2020., temeljem Sirenja kapaciteta vrti¢a (izgradnja objekta u Pomeru) objavili
smo natjecaj kojim su u radni odnos na neodredeno vrijeme primljene &etiri odgojiteljice i dvije
spremacice na puno radno vrijeme te jedna épremaéica na nepuno radno vrijeme (4h).

U objektu Vinkuran tijekom godine imali smo poteskocCe vezane uz rad klima uredaja
(nabavljanih u periodu prije adaptacije) te je nakon nekoliko intervencija ustanovljeno moguce
ostecenje -instalacije tijekom izvodenja zidarsko — fasaderskih radova. U konagnici smo u
vlastitom trosku morali pristupiti pfemje§tanju instalacije. Za potrebe odriavanja vanjskog
prostora nabavljena je guma za polijevanje i primjeren prijenosni alat. Zbog visokih iznosa
troskova struje u objektu Vinkuran u lipnju 2020. pristupili smo promjeni tarifnog modela.
Tijekom srpnja 2020. morali smo pristupiti popravku perilice za rublje te sanaciji kvara na
solarnom kolektoru. '

| U objektu Premantura zamijenjeno je zastitno platno nad pjes¢anikom i nabavljen novi
pijesak. Od sije¢nja 2020. u navedenom objektu uoéeni su problemi vezani uz napajanje strujom
te je nakon dvije intervencije HEP-a u konaénici, mjerenjem instalacijé utvrden kvar zbog
dotrajalosti glavnog elektroenergetskog kabela kojim se napajanje struje dovodi s vanjskog
stupa u ormari¢ od struje odnosno objekt te smo istog zamijenili u svom trosku. Tijekom godine
u ovom objektu zamijenjene su i neispravne Zarulje panik rasvjete. U svibnju 2020. prilikom
dubinskog - unutarnjeg ¢is¢enja klima uredaja ustanovljen je kvar s neisplativim popravkom na
starom klima uredaju u Premanturi te je isti zamijenjen novim.

U travnju 2020. u suradnji i na poticaj osnivaéa prijavili smo projekt sanacije krovista i
dimnjaka te jednog zida vezanog uz staru cisternu u vrtiu Premantura u cilju ostvarivanja
sredstava Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU, Program'ulaganja u.zajednicu. Ukupni
troSak radova planiran je u iznosu 314.471,25 kn, a od Fonda nam je odobreno 100.000,00 kn za
sto je 28. svibhja 2020. potpisan Ugovor o sufinanciranju te je do 20. studenoga 2020. moguce
zatraZiti navedena utroena sredstva u iznosu sufinanciranja, a cijeli projekt okonéati do kraja
oZujka 2021. Slijedom navedenog u periodu od poletka srpnja do kraja kolovoza 2020.

pripremljen je i sproveden natjeéaj za odabir izvodaca temeljem Zakona o javnoj nabavi. U tu
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svrhu morali smo dodatno financirati usluge ovlastenika za javnu nabavu. Radovi su zapoceli 5.
listopada 2020., a okonéanje istih planira se do 31. prosinca 2020.

Za potrebe rada podruznice Pomer 28. rujna 2020. osniva¢ je otvorio novi objekt te smo
stari prepustili mjesnom odboru Pomer uz donaciju manjeg dijela opreme i inventara. Zbog
pravovremenog pocetka rada tijekom ljeta 2020. nabavljao se dio opreme neophodne za rad
koji nije €inio sastavni dio izvedbenog projektnog troskovnika: dva prijenosna ra¢unala, sluzbena
natpisna plo€a, gumirane zastite za djecje krevetice (40 kom), bavarini za djecu (85 kom), nosaci
ubrusa i sapuna, plasti¢ne kutije za odrzavanje higijene Cetkica za zube, kutije prve pomodi i
oprema istih, tepisi na ulaznim vratima i terasama, PVC kutije za dostavu hrane (voc¢a, kolaéa,
kruha i sl.), pomoc¢ne metalne stepenice i dr. Tijekom godine u starom prostoru imali smo
kvarove vezane uz curenje vode na cijevima zgrade, popravke vodokotli¢a i sl.

U objektu Medulin najéesée potrebe za intervencijama imali smo u kuhinji i praonici; u
glavnoj kuhinji morali smo popravljati poklopac glavnog kotla, a potom i prekidac za paljenje
istog, nakon toga masinu za sude te konvektomat dok su se u praonici ¢esto kvarile susilice
rublja te u dva navrata senzori. U navedenom objektu imali smo potrebu za intervencijom na
sustavu protuprovalnog alarma i na sustavu vatrodojave. Tijekom svibnja zamije¢eno je
propustanje vode u podzemni spremnik nafte te je kuéni majstor pokusao sanaciju
ispumpavanjem, cis¢enjem i ponovnim silikoniranjem svih spojeva. U glavnoj kotlovnici takoder
je doslo do propustanja vode na cijevima vezanim uz solarne kolektore te smo isti uklonili
zamjenom cijevi i navoja koje je izvrSila ovlastena tvrtka (Tehnomont). Oli¢eni su hodnici u
prizemlju objekta, a u cilju primjerenog uredenja jedna odgojiteljica izradila je crteze s pravima
djeteta. Za potrebe uredenja vrti¢a u Medulinu nabavljene su Cetiri staklene vitrine te slikarsko
platno i okviri. Tijekom srpnja i kolovoza 2020. provedeno je zastitno lakiranje drvenih igrala na
vanjskom dvoristu te zamijenjena precka na ljuljackama.

Velik dio troskova i organizacijskih aktivnosti na osiguravanju materijalnih uvjeta rada bio
je usmjeren i na kontinuirane kvarove na transportnom vozilu vrtiéa Ford Conect te ¢e zbog
uéestalih kvarova biti potrebno traziti nacine za nabavku novog u sljedecoj kalendarskoj godini
(propustanje ulja, neispravna signalizacija i svjetla, kvarovi na svjetlima, neispravnost brave,
zamjena elektronike prikljucka za prikolicu i opetovani kvarovi vezani uz struju, puknuta cijev

klimatizacije, zamjena leZajevaii sl.)
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Velik dio sredstava utrosen je u nabavku zastitne opreme i sredstava: nabavljeno je 10
beskontaktnih toplomjera, zastitne maske i rﬁkavice te dezinficijensi za ruke.

Zbog potrebe za provédbom hitnih mjera prevencije i zatvaranja vrtiéa u ranije
navedenom periodu, znacajno smanjenih primitaka na temelju uplata roditelja (Odlukom
osnivaca roditelji su u vrijeme obustave rada bili u cijelosti oslobodeni pla¢anja u¢es¢a u cijeni),
potrebi ,rezanja” svih troSkova koji nisu nuzno neophodni za osiguravanje redovnog poslovanja
pocetkom lipnja 2020. bili smo prinudeni na provedbu I. rebalansa istog koji je u zbirnom dijelu
sn;lanjen za gotovo 1.327.000,00 kn.

U veljaci 2020., u cilju uskladivanja prava radnika vrti¢a sa zaposlenicima OM, donesen
je novi Pravilnik o platama kojim su radnicima povecana primanja i prava. Po osnovi pla¢enog
rada u vrijeme pandemije virusa (od obracuna za mjesec svibanj 2020.) plac¢e radnika umanjene
su 15%, rukovoditelja 20% na koeficijent, a za 50% umanjena su i primanja &lanova UV. Isti su
vraceni na prvobitnu vrijednost s obracunom place za rujan 2020.

Povratkom na rad uspjeli smo organizirati ljetni kamp za djecu $to nam je priskrbilo dio
sredstava namijenjenih za nabavu sitnog inventara za novu podruZnicu u Pomeru te novu
jasli¢ku skupinu s montessori programom.

Zbog sredstva ostvarenih tijekom ljetnog kampa te sredstava ostvarenim u -ranije
navedenom projektu Ministarstva ruralnog razvoja za rekonstrukciju krovita i cisterne u
podruznici Premantura ve¢ sredinom srpnja 2020. pristupili smo izradi Il. rebalansa Financijskog
plana.

Uskladivanje rada vrti¢a sa zakonskim aktima i posebice zbog potrebe zadovoljavanja
uvjeta vezanih uz fiskalnu odgovornost bilo je neophodno donijeti dodatne akte vrtiéa:

o Procedura izdavanja i dbraéunavanja putnih naloga

o Procedura o blagajnickom poslovanju

o Odluka o mjerilima i nacinu koristenja vlastitih prihoda

o Pravilnik o koristenju sluzbenih vozila, kartica za gorivo i ENC uredaja

o Pravilnik o koristenju sluzbenih mobilnih telefona i SIM kartica
U podrucju njege i skrbi za tjelesni razvoj i zdravlje djece posebnu pozornost posvetili smo
kontroli procijepljenosti djece. Zdravstveno stanje djece pratili smo i na osnovu ispri¢nica koje

su roditelji redovito donosili nakon zabiljezenog bolovanja djece. Redovitim donosenjem
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ispri€nica  nastojali smo voditi brigu o zdravoj djeci te sprjecavali pobolijevanje djece u
skupinama osobito u vrijeme provodenja mjera vezanih za sprecavanje Sirenja virusa Covid 19. U
suradnji sa stomatologom dr. Cupev iz Istarskih domova zdravlja, nastavili smo s mjerama
prevencije nastanka karijesa. Pored brige o prehrani i higijenskim uvjetima veliki naglasak na
o€uvanju zdravlja djeteta dali smo kroz svakodnevnu tjelovjezbu djece, edukaciju i sportske
aktivnosti koje smo provodili.

Suradnja s Atletskim klubom Medulin nastavila se i u pedagoskoj godini 2019./2020. kroz
provodenje sportske aktivnosti ,Atletska pocetnica”. Aktivnost se provodila od 1. listopada
2019. do 13.03.2020. dva puta tjedno u trajanju od 45 minuta. U aktivnost je bilo uklju¢eno u
prosjeku 17 djece. Aktivnost smo obustavili zbog zatvaranja vrtic¢a i posebnih mjera stozera i
epidemioloske situacije izazvane virusom Covid 19.

S obzirom na epidemiolosku situaciju nastojali smo djeci ponuditi Sto duzi boravak na
otvorenom prostoru te smo ve¢ tradicionalno organizirali boravak djece u ljethom kampu. U
kampu smo pored redovitog rada nastavili s provodenjem obuke nepliva¢a u suradnji s
trenerima RSK Mladost te s nogometnom pocetnicom u suradnji s trenerima NK Medulin. Zbog
izuzetno velikog interesa kamp se provodio u Cetiri termina od 15.06.2020. — 10.07.2020.
godine.

Odgojitelji su u svom radu kroz razne projekte nastojali upoznati djecu sa vaznoséu zdrave
prehrane te poticati ih na konzumaciju zdravog obroka.

Pored redovite primjene HACCP sustava u Ustanovi te provodenja opcéih mjera higijene
prostora i opreme u vrti¢u zbog sprecavanja Sirenja epidemije bolesti korona virusa Covid 19
bilo je potrebno provoditi specificne mjere prema preporuci Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo. Hrvatski zavod za javno zdravstvo ovisno o aktualnoj epidemiolo3koj situaciji u drzavi
i lokalno u Istri, davalo je preporuke za djecje vrtice kojima smo se vodili u radu.. Ravnateljica i
stru¢ni tim izradili su Protokol postupanja u Djecjem vrticu Medulin uslijed Covida 19 te
obavijestili sve roditelje i djelatnike o istome. Cilj Protokola bio je utvrditi nacine postupanja i
obavjeséivanja u slu¢aju sumnje na prisutnost Covid — 19, osigurati maksimalnu sigurnost djece i
odraslih koji borave‘u vrti¢u te osigurati potpuno razumijevanje razina djelovanja i odgovornosti
svakog pojedinog zaposlenika. -

Slijedom uputa HZJZ-a poduzeli smo niz mjera od organizacije rada u manjim skupinama bez
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préklapanja odgojitelja, pojatali smo higijenske mjere na zatvorenim i otvorenim prostorima,
uveli obaveznu dezinfekciju ruku i prostora, noSenje zastitnih maski, postivanja mjera distance,
mjerenje i biljeZenje tjélesne temperature te pracenje pojave Simptoma kod djelatnika, djece i
osoba koje dovode djecu.

U pedago§koj godini pridrzavali smo se Odluke o prestanku koriStenja plasti¢nih.predmeta za
jednbkratnu upotrebu i mjerama za spretavanje onecis¢enja okolisa u upravnim tijelima,
ustanovama i tvrtkama Opéine Medulin koju je prosle godine donio Osnivaé. Isto tako u svrhu
razvijanja i poticanja ekolo3ke svijesti kod djece ali i djelatnika nabavili smo kante za selektivno
odvajanje otpada po skupinama.

U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo IZ redovito se vrsila dezinsekcija i deratizacija svih
objekata prema zakonskoj regulativi dva puta godisnje. S obzirom da je Ustanova bila zatvorena
od 13.03.2020. do 4.05.2020. prema preporukama HZiZ za objekte koji su zatvoreni duze od
dva tjedna, proveli smo preventivnu mjeru za sprjecavanje i suzbijanje Legionarske bolesti u
objektima te dubinsko &id¢enje svih klima uredaja.

Ono Sto je posebno obiljezilo odgojno — obrazovani rad u ovoj pedagoskoj godini bila su
promisljanja odgojiteljica usmjerena na implementaciju zavi¢ajnih vrijednosti u kurikulum vrti¢a
i izgradnju osobnosti svakog djeteta u smjeru promicanja razvoja osobnosti, jacanja
kompetencija i samoaktualizacije svakog djeteta.

Usmjerenost na samostalnost u igri i na istraZivalacke procese koje dijete ostvaruje putem

igre te na afirmaciju razliditih interesa, potreba i kapaciteta, omogudila je razvoj razlicitih
strategija ucenja.

Posebna painja usmjeravana je na Zivotne vjestine i navike, moralne i eti¢ke vrijednosti,
komunikaciju s djecom i odraslima, timski rad i uCenje te humanost u odnosu na sposobnosti i
potrebe drugih.

Néstojali smo da se u radu odgojiteljica ogleda profesionalnost, senzibilitet, stru¢na znanja i
kompetencije te fleksibilnost, odgovornost i eti¢nost u svakom pogledu.

UnatoC velikom broju djece prisutnom u veéini skupina, razliCitosti interesa, potreba,
postignuca i kompetencija djece, razli¢itosti u razvojnom statusu djece te prisutnosti djece s
posebnim potrebama, traila su se optimalna rieSenja u oblikovanju okruzenja, materijala i

poticaja, vrstama aktivnosti i izboru tema i sadrzaja
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Tijekom pedagoske godine radili smo na zajedni¢kom projektu ,Predkolski odgoj kroz
povijest na teritoriju Opcine Medulin® u povodu obiljezavanja 25. godisnjice samostalnog
djelovanja Djecjeg vrti¢a Medulin.

Implementacijom projekta Zeljeli smo kod djece pobuditi interes za stare igre i
igracke, kao i za stare pjesme i brojalice koje ¢ine tradiciju i dio su kulturne bastine Op¢ine
Medulin. Projekt smo planirali s ciliem razvijanja osjec¢aja za ne materijalne vrijednosti zavi¢aja u
kojem Zive, a koje posebno obiljezavaju tradicijske i kulturne vrijednosti.

Nastavno na prethodnu pedago3ku godinu i u ovoj pedagoskoj godini nastavile su se
redovne sportske aktivnosti u koordinaciji s odgojiteljicom — trenericom kako bi se i na ovaj
nacin istaknula vainost tjelesnog i zdravstvenog statusa djece, drianje tijela te usavriavali
razli¢iti oblici kretanja. Kao zna¢ajan projekt u podrué&ju sporta istic¢emo i Skolu plivanja za djecu
u godini pred polazak u OS ostvarivanu od veljate do oZujka na bazenu hotela Park Plaza
Belvedere u suradnji s RSK Mladost — Medulin. Projekt nije realiziran u potpunosti zbog
obustave rada uzrokovane epidemijom virusa Covid -19 u periodu oZujak - svibanj.

Po stabilizaciji epidemiolodke situacije i u skladu s preporukama HZJZ u suradnji s RSK
Mladost — Medulin odrZana je obuka neplivaca u ljetnom kampu vrtica.

Tijekom prosinackih sve€anosti u vrti¢u smo ugostili gotovo 650 djece s podruéja OM i
Sire s predstavom ,Otok odbacenih igracaka”. Ve¢ po tradiciji ista je rezultat kreativnosti,
radidnosti i entuzijazma odgojiteljica i pralje (krojadice u vrti¢u), ali i svih onih koji u vrijeme
izvodenja predstava rade u redovnom i cjelodnevnom radu s djecom u skupinama.

U cilju promidzbe aktivnosti i prikaza rada svim roditeljima i drustvenoj sredini u navedenom
periodu imali smo i prezentaciju kalendara vrti¢a za 2020.g. koji donosi priéu pod nazivom |z
Zivota jedne rakovice...“, prikaz dokumentarnog filma o radu s djecom tijekom 2019.g. te
program djece u Kinu ,,Valli“ u Puli.

Stru¢na suradnica psihologinja u suradnji s psihologinjom DV Mali svijet provela je
istrazivanje o ulestalosti koriStenja digitalnih medija u ranoj i predskolskoj dobi te su u veljadi
2020. zajedno odrzale predavanje za javnost na temu: ,Digitalizacija ranog djetinjstva“ u
Gradskoj knjiznici i Citaonici Pula

Svi dokumenti vezani uz javnost rada redovito su objavljivani na web stranicama vrtica.

Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju, odgojiteljima i stru¢nim suradnicima u
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~dje¢jem vrtiéu, propisana je obveza kontinuiranog strutnog usavriavanja. Svake godine

nastojimo poticati profesionalni razvoj djelatnika i podriavati djelatnike da se permanentno

'usavr§avaju slijedeci osobne interese i potrebe.

U Medulinu, 28.prosinca 2020.
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