Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine”, broj:
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), ¢lanka 39. Statuta Djecjeg vrtica Medulin (KLASA: 011-01/22-01/4,
URBROJ: 2163-27-54-22-03-01 od 28. studenoga 2022.g.), i Odluke Upravnog vije¢a (KLASA: 003-01/23-
01/3, URBROJ: 2163-27-2-23-6 donesene na 16. sjednici odrZanoj dana 15. veljate 2023. godine),
Upravno vijece Djecjeg vrtica Medulin raspisuje

NATIECAJ
za zaposljavanje radnika na radno mjesto

1. pomoén-i/a kuhar/ica, 1 izvrsiteljfica, M/Z na odredeno, nepuno radno vrijeme - 4 sata dnevno
(zamjena odsutne radnice)

2. spremadfica, 1 izvrditeli/ica, M/Z na odredeno, puno radrio vrijeme radi povecanog obima posia
(najkasnije do 31.12.2023.9.)

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti kandidati oba spola, sukladno clanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine”, broj: 82/08, 69/17).

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koji se koriste u natjeCaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Uvjeti za prijem na radno mjesto:

» sukladno Elanku 8. Pravilnika o vrsti strucne spreme strucnih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne
spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu (,,Narodne novine“,broj: 133/97)

» sukladno ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (, Narodne novine”, broj: 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22),

» dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno clanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovaniju (, Narodne novine”, broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i
57/22).

Uz viastorucno potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duZni priloZiti sljedecu dokumentaciju:

- Zivotopis,

- dokaz o strunoj spremi,

- dokaz o drZavijanstvu,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u ¢l. 25.
Zakona, ne starije od dana objave natjecaja,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekrsaj naveden u cl. 25.
Zakona, ne starije od dana objave natjecaja,
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- potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja), da kandidatu nisu
izre¢ene mjere iz ¢lanka 25. Zakona, ne starija od dana objave natjecaja,

- izvadak iz matice rodenih ili izvadak iz matice vjenéanih (ukoliko kandidat uz prijavu
priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni)

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika (prilikom eventualnog zaposlenja
kandidato poslodavac utvrduje zdravstvenu sposobnost radnika — po odluci o izboru
kandidata).

Navedeni dokazi prilaZu se u neovjerenom presliku.
Izabrani kandidat duZan je prije sklapanja ugovora o radu priloZiti originale ili ovjerene preslike
dokumenata.

Djedji vrti¢ Medulin zadrZava pravo provedbe testiranja kandidata u vidu provjere znanja ifili
psihologijskog testiranja te intervjua.

Provjeri znanja, psihologijskom testiranju i intervjuu mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formaine uvjete iz natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja ifili psihologijskom testiranju odnosno
intervjuu, smatrat ce se da je odustao od prijove na natjecaj.

Na web stranici Djedjeg vrtica Medulin, www.dvmedulin.hr objavit ¢e se podaci o terminu
provjera znanja i psihologijskom testiranju kandidata te ostale informacije o natjecajnom postupku.
Kandidati mogu o gore navedenom biti obavijesteni i telefonskim putem ili mailom od strane Vrtica.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi
su duZni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o nacinu
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17,
98/19, 84/21), &anku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (, Narodne novine”, broj 33/92,
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), Clanku 48.
Zakona o civilnim stradainicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine”, broj 84/21) te Clanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposijavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. = 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (, Narodne novine”,
broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te

— —

Munida 30, 52203 Medulin / mb: 1207636 / oib: 93649655110 / tel.: 052.576760 / fax: 052.576-308
IBAN:HR8723400091110330600 / web: www.dvmedulin.hr / e-mail: info@dymedulin.hr




pgELal WRIC

ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposijavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duZan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine®, broj 84/21) koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjove uvjete za ostvarivanje toga prave duZni su uz prijgvu na natjecayj priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost
pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.qov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine”, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s in validitetom iz Clanka 13.

navedenog Zokona.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
nece se smatrati kandidatom prijavijenim na natjecaj.

Rok za podnosenje prijava s potrebnim dokazima o ispunjavanju formainih uvjeta natjetaja je 8
dana od dana objave natjecaja.

Pisane prijave s dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavijaju se putem poste na
adresu Djedji vrti¢ Medulin, Munida 3A, 52 203 Medulin s naznakom , Prijava na Natjecaj”, osobno ili
putem elektronicke poste info@dvmedulin.hr s naznakom da se radi o prijavi na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni najkasnije u roku od petnaest (15) dana od
dana donosenja Odluke o izboru kandidata.

Obavijest o izboru kandidata objaviti ¢e se na web stranici Vrtica www.dvmedulin.hr

Djedji vrti¢ Medulin zadrZava pravo ponistenja natjecaja.

,-— P
Munida 30, 52203 Medulin / mb: 1207636 / oib: 93649655110 / tel.: 052.576760 / fax: 052.576-308
IBAN:HR8723400091110330600 / web: www.dvmedulin.hr / e-mail: info@dvmedulin.hr




edu\in

pJECIL R

Kandidat prijavom na natjecaj pristaje da Djedji vrti¢ Medulin, kao voditelj obrade prikupljene
podatke na temelju natjecaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja.

Kandidat prijavom na ovaj natje¢aj daje suglasnost Djecjem vrticu Medulin na prikupljanje i
obradu svojih osobnih podataka u svrhe natjecajnog postupka i zaposljavanja te za koristenje u svrhu
sklapanja ugovora, kontaktiranja i objave na internetskim stranicama i oglasnoj ploci Djecjeg vrtica
Medulin.

Djecji vrti¢ Medulin ¢e s osobnim podacima postupati sukladno Uredbi (EU) broja 2016/679
Europskog parlamenta i vijeéa od dana 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka

Informaciju o zastiti osobnih podataka te postupanje u odnosu na osobne podatke moZete saznati
na web stranici Vrtica www.dvmedulin.hr

Natjecaj je objavijen dana 20. veljace 2023. godine.

UPRAVNO VIJECE
DJIECIEG VRTICA MEDULIN

KLASA: 100-02/23-01/3
URUDZBENI BROJ: 2163-27-2-23-03-01
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