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Na osnovu Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/1997, 107/2007, 94/2013),
¢l.21., te c¢lanka 7. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije (NN 83/2001), s
pocetkom pedagoske godine 2019./ 2020., dostavljamo Vam Godisnji plan i program rada Djeéjeg
vrtica Medulin usvojen od strane Odgojiteljskog i Upravnog vijeca.
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U Medulinu, 17. rujna 2019.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
DJECJEG VRTICA MEDULIN
ZA PEDAGOSKU GODINU 2019. / 2020.

Izradila:
Ravnateljica, Severka Verbanac, prof.ped.
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Temeljedi nas rad na spoznajama o ranom djetinjstvu kao fazi najintenzivnijeg rasta i razvoja djeteta u kojoj ono stjece vjeStine, navike i
znanja na kojima ce se temeljiti cjelokupan buduci razvoj, u prethodnim smo godinama postigli znacajne rezultate koji su imali odjek ne samo na
razvoj svakog pojedinog djeteta vec i na razvoj predskolskog odgoja u uzoj i Siroj drustvenoj zajednici. Dana 1. srpnja 1995.g. Opdéinsko vijeée
Opcine Medulin donijelo je Odluku o osnivanju Predskolske ustanove Medulin. Ponukani ovom obljetnicom i na temelju postignuéa iz prethodnih
godina, u ovoj pedagoskoj godini, ali i tijekom cijele 2020. godine nase ¢emo aktivnosti usmjeravati na Sirenje spoznaja o obiljezjima djetinjstva
i vaznosti aktivnosti s djecom rane dobi u kontekstu drustveno — kulturnog pojma i kroz takve aktivnosti obiljezavati 25. godina rada Djecjeg vrti¢a
Medulin.

|. USTROJSTVO | ORGANIZACIJA RADA

Slijedom rezultata upisa djece u vrti¢, nacela sadrzanih u temeljnim dokumentima vaznim za predskolski odgoj (tzv. Koncepcija razvoja
predskolskog odgoja, Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja i Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj) te smjernica sadrzanih u
suvremenoj stru¢noj literaturi, ali i iskustava nasih odgojitelja u ovom podrucju rada vrti¢a posvetili smo brigu heterogenosti odgojnih skupina,
raznovrsnosti programa, fleksibilnosti u pristupu djeci, podizanju kvalitete uvjeta rada te individualizaciji koja ¢e se najvise reflektirati u podrucju
odgojno — obrazovnog rada te u podrucju njege i skrbi za rast i razvoj.

Sustavna briga i odgojno — obrazovni rad s djecom u 2019./2020. i nadalje ¢e se nuditi u Cetiri objekta i devet odgojnih skupina:

Tablica 1. Skupine, broj djece, odgojiteljice (na dan 17.9.2019.)

Broj
Sjediste Skupina djece Odgojiteljice
1.Medulin, Munida 3a - | 1.Bubamare —djeca u trecoj i ¢etvrtoj godini 16 Mirjana Duras Komparié
Sesodgojnih skupina Denise Cukon Petretic¢
2.Ribice— djeca u Cetvrtoj i petoj godini 19 Olivera Zivkovi¢
Ivana Mari¢
3. Zvjezdice— djeca u petoj godini do polaska u Skolu 23 Nina Vale
Zdenka Lorencin Detoffi
Kristina Ljevar
4.Leptiric¢i — djeca u Cetvrtoj godini do polaska u skolu 24 Alenka Hrvatin
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Lena Beleti¢
5.Puzi¢i — djeca u drugoj godini Zivota 14 Nina Antunovié¢ Radi¢
Jelena Jelki¢ Zecevié
6.Delfini- djeca u Cetvrtoj do Seste godine Zivota 22 Zdenka Ivandi¢
Melita Benci¢
2. Premantura, Selo bb 1.Premsiéi — djeca u Cetvrtoj godini do polaska u Skolu 18 Anka Vitasovié
Iva Rogulj Hrelja
3. Vinkuran, Centar 3 1.JeZic¢i — djeca u Cetvrtoj godini do polaska u Skolu 24 Manuela Livi¢
Zlatica Skoko
4. Pomer, Pomer 1 1.Zabice — djeca u drugoj i tre¢oj godini Zivota 14 Tea Radovanovi¢ 4 h
Iva Cukon 4h
Ivana KoZul
Ukupno: 9 (3 jaslicke i 6 vrtickih skupina) 175 20 (+1 odgojiteljica na porodiljnom dopustu )

Tijekom pedagoske godine planiraju se novi natjecaji i ugovori za ostvarivanje pripravni¢kog staza bez zasnivanja radnog odnosa
ukoliko budu prihvacene mjere HZZ-a, takoder stru¢no osposobljavanje za rad u svojstvu volontera ukoliko za isto dobijemo suglasnost i
upotpunimo povjerenstvo.

Od ukupnog broja djece:

- 170 djece pohada redovne 10 satne programe

- 3 djece upisano je u redovni 6- satni program (2 Zvjezdice, 1 Leptirici)

- 2 djece ima opservacijski ugovor od 3 sata dnevno

- 22 djece iz iste obitelji (20 x 2 djece i 2 x 3 djece)

- 2 djece s posebnim potrebama s kategorizacijom

- 8 djece s posebnim potrebama s medicinskom dokumentacijom bez kategorizacije
- 38 djece u godini pred polazak u Skolu

- 153 djece oba roditelja imaju prebivaliste u Opcini Medulin

- 22 djece ciji jedan ili oba roditelja nemaju prebivaliste u Opcini Medulin i dostavljena je potvrda o sufinanciranju drugih opéina (11
Liznjan, 9 Pula, 2 Marcana)



Tablica 2.: Ostali radnici po poslovima i zada¢ama (na dan 17.9.2019.)

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

Rb. | Odgojne skupine Ravnateljica | Voditeljica Strucna Tajnica Administra | Glavni Pomocne Spremacice /| Pralja / | Kuéni
podruZnica suradnica tor kuhar kuharice servirke skladistar | majstor /
Psiholog - vozaé
pripravnik
1. PuZzici Severka Lorena Nikol Martina Sanja Branko Elida Anda Irena Valter
2. | Bubamare Verbanac | Pliko Skalec Patacko Pamic Skreblin | Radosevi¢, | Jeledevié, Buié Maretic¢
3. | Ribice Seferagié Karlov¢an Borov¢ak | Sanja Davorka Mitrovic
4. | Leptiridi Vujica— BoZinovic,
5. | Zvjezdice % radnog | Doriana
6. Delfini vremena Bozic - %
7. | Je%iéi - Vinkuran radnog
8. Premsici vremena,
Premantura Renata Skoko
9. | Zabice - Pomer — % radnog
vremena
Malina Juri¢
Sandra Sipi¢
zamjena do
povratka
odsutne
radnice
Miranda Lazi¢
Ukupno: 1 1 1 1 1 1 1,5 6+1 (radnicana | 1 1

duljem
bolovanju)
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Pedagosku godinu zapocinjemo u uvjetima obavljene kompletne rekonstrukcije objekta u Vinkuranu te stalnim ulaganjem u odrzavanje standarda u svim

ostalim objektima vrtiéa. Ostvaruju se pripreme za pocetak izgradnje novog objekta u Pomeru dok se objekti u Medulinu i Prematuri odrzavaju sukladno

iskazanim potrebama i planu odrzavanja.

Tablica 3.: Ustrojstvo radnog vremena

Rb. Objekat Radno vrijeme Napomena
1. Medulin 6.30-16.30 za potrebe djece s oba zaposlena roditelja u vrti¢u se organizira
rad dezurnih skupina te je prihvat djece moguc od 6.15 sati te
poslije podne do 16.45 sati (u okvirima 10 satnog boravka djeteta
u vrticu)
Vinkuran 6.30—-16.30
Pomer 6.30-16.30
4. Premantura 6.30-16.30

Programi koje ¢e vrti¢ ponuditi u pedagoskoj 2019./2020. g.

a)
b)

c)
d)

e)

f)

redovni 6 satnii 10 satni program

u skladu s iskazanim interesima redoviti program obogadéen sadrzajima stranog (engleskog) jezika i nadalje ¢e se provoditi u centralnoj

zgradi, u skupini Leptirici

alternativni odgojno — obrazovni program rada po nacelima Marije Montessori provoditi ¢e se u centralnoj zgradi, u skupini Zvjezdice

tijekom rujna ispitati ¢e se interesi za kraci program engleskog jezika te kraéi sportski program za rad s djecom predskolske dobi. Za oba

programa posjedujemo potrebne verifikacije

od ozZujka 2020. s radom bi trebao zapoceti i program predskole (minimalni program za djecu u godini pred polazak u $kolu) dok ¢ée se s

djecom upisanom u redovne programe aktivnosti pripreme za Skolu provoditi sukladno programima odgojnih skupina, a na temelju

verificiranog programa vrtica

odgojiteljica — viSa sportska trenerica provoditi ¢e sportski program sa svom djecom koja pohadaju redovne programe u skladu s

postavljenim planom rada, a u suradnji s RSK ,,Mladost” Medulin, od veljace do kraja svibnja 2020. provoditi ¢ée se i program obuke ne

pliva¢a za djecu u godini prije polaska u OS.
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g) namjera je od listopada 2019. ponuditi kraéi program pocetnog matematickog opismenjavanja djece i pripreme za Skolu kroz nacela rada M.

Montessori za djecu u godini pred polazak u OS.

Organizacija ljetnog rada i deZurstava vrtiéa
Nastaviti éemo s organizacijom rada sukladno ispitanim potrebama roditelja, iskazanim stvarnim prisutnostima te organizacijskim i
materijalnim mogucnostima..

Tablica 4.: Organizacija ljetnog rada po objektima

Rb. Objekat Rad vrtica Radno vrijeme | Broj djece

1. Medulin kontinuirano tijekom cijelog ljeta 6.30-16.30 Prema iskazanim potrebama korisnika

2. Pomer zatvoreno od 17. srpnja do 31. kolovoza 2020. Prema iskazanim potrebama korisnika. U periodu kada su
3. Premantura | zatvoreno od 17. srpnja do 31. kolovoza 2020. podrucni vrti¢i zatvoreni (blagdani, zimski i ljetni praznici)
4. Vinkuran zatvoreno od 31. srpnja do 31. kolovoza 2020. korisnici koji iskazu potrebu za vrtiCem obuhvacati ¢e se u

centralnoj zgradi vrti¢éa u Medulinu.

Ukoliko u podru¢nim objektima tijekom rada broj padne na
ukupno 10 djece isti ¢e se preusmjeravati u ostale deZurne
vrtice.

Temeljem Ugovora o koriStenju usluga vrtica u terminima skolskih praznika i drzavnih blagdana vrti¢ ¢e organizirati rad na temelju
iskazanih potreba korisnika, a u cilju optimalizacije troSkova poslovanja.

Upravno vijeée

Upravno vijece vrti¢a i nadalje sa€injavaju:
Danijela Zgomba — predsjednica — predstavnica osnivaca
Zoran Lorenzin — ¢lan— predstavnik osnivaca
Nermina Mezuli¢ — ¢lan— predstavnica osnivaca
Mirjana Duras Kompari¢ — ¢lan — predstavnica odgojitelja
Ivana Velenik Ukoti¢ — ¢lan — predstavnica roditelja
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[I. MATERIJALNI UVJETI RADA

Bithe zadacde

- nastaviti rad na upotpunjavanju sadrzaja na vanjskom prostoru u objektu Medulin temeljem projektne dokumentacije

- po mogucnosti pristupiti nabavi novog kombi vozila za transport hrane

- osigurati sredstva za provedbu redovnih ispitivanja vezanih uz zastitu na radu, edukacije i obvezne programe stru¢nog usavrsavanja

- osigurati sredstva za ostvarivanje projekata za rad s djecom i obiljezavanje 25. godiSnjice rada vrti¢a

Tablica 5.: Plan investicija izvan okvira redovnog odrzavanja:

Objekt

Planirani radovi i investicije

Medulin, Munida 3a

radovi uredenja vanjskog prostora

prema Pravilniku osiguravati zastitnu odjecu i obuéu

pokrenuti nabavu specificnog didaktickog materijala za ostvarivanje kraceg programa pocetnog
matemati¢kog opismenjavanja djece kroz nacela rada M. Montessori u godini pred polazak u OS te materijala
za bududu jaslicku skupinu o montessori programu

nabava prijenosnog rac¢unala za dvije skupine

Centralna kuhinja

sitan kuhinjski pribor i razne plastike
bidoni i poklopci za bidone po potrebi

Praona

nadopuna posteljine i spuzvi (navlake za spuzve) za sve skupine
eventualna nabava perilice ili susilice u sluéaju kvara

Vinkuran, Centar 3

radna obuca i odjeéa za odgojiteljice i spremacicu po Pravilniku
neophodna didaktika i oprema skupine

Pomer, Pomer 1

radna obuca i odjeéa za odgojiteljice i spremacicu po Pravilniku
neophodna didaktika

Premantura, Selo bb

radna obuca i odjedéa za odgojiteljice i spremacicu po Pravilniku
neophodna didaktika
stolovi i stolice za vanjski prostor




[ll. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIE DJECE

Bithe zadace

- raditi na o¢uvanju zdravstvenog integriteta djece odrzavajuéi optimalne sanitarno — higijenske uvjete

- inadalje redovito provoditi mjere HACCP sustava prema naputku ZZJZ

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

- uskladivati aktivnosti vezane uz udovoljavanje potrebama djece sa specificnim razvojnim poteskocama i ostale djece u redovnim

programima

- pridrzavati se mjera sigurnosno-zastitnog i preventivnog programa i protokola

- planiranje, unapredivanje i praéenje prehrane sukladno prehrambenim standardima djece u predskolskim ustanovama i posebnim

prehrambenim potrebama

a) Briga o djeci

Tablica 6.: Aktivnosti vezane uz brigu o djeci

- Pradenje redovite procijepljenosti djece prilikom upisa u vrti¢ te
periodi¢no pracenje procijepljenosti djece Cije je cijepljenje odgodeno iz
medicinskih razloga

- pracdenje i evidentiranje izbivanja djece iz vrtiéa uz redovito donosenje
lije€nickih ispri¢nica

- sprjeCavanje pojave usljivosti u skupinama kroz ranu intervenciju i
edukaciju roditelja prilikom pojave istih

- pratiti epidemioloski status i primjenjivati protuepidemijske mjere (Ceste
respiratorne infekcije i trbusne viroze)

- osiguravanje sigurnih uvjeta za boravak djece u vrtiéu u skladu sa
Sigurnosno zastitnim i preventivnim programom i Protokolom postupanja
u rizi€nim situacijama

podruznica,
ravnatelj

Oblici Sadrzaji Nositelji Vrijeme

1. Njega, odgoj i zastita djece - Utvrdivanje i pradenje zdravstvenog stanja djece kroz inicijalni intervju, | Odgojitelji, Prilikom upisa i
kontrolu lijecnickih ispri¢nica, medicinske dokumentacije te redovitog | strucna tijekom
pracenja zdravstvenog stanja kroz pedagosku godinu (pracenje odgojitelja | suradnica, pedagoske
i stru¢nog suradnika) voditeljica godine
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zbrinjavanje manjih povreda te prema potrebi upuéivanje na daljnju
obradu

pracenje rasta i razvoja djece putem antropometrijskih mjerenja u
vrtiékim i jaslickim grupama dva puta u pedagoskoj godini

poticanje i njegovanje kulturno — higijenskih navika djece

nastaviti s projektom , Istra bez karijesa” te educirati djecu i roditelje u
svezi vaznosti o¢uvanja oralnog zdravlja. U sklopu projekta voditi raCuna o
svakodnevnom pravilnom pranju zubi¢a, odrZavanju Cetkica za zube te
kutija za Cetkice.

2. Njega, odgoj i zasStita djece s Utvrditi broj djece, klasificirati potrebe i tretmane u odnosu na pojedino | odgojiteljice, tijekom
posebnim potrebama dijete strucna pedagoske
Suradnja s roditeljima i stru¢nim timom Ustanove u tretmanu djeteta s suradnica, godine
posebnim potrebama ravnateljica,
suradivati s lijeCnicima, specijalistima i specijalistickim centrima, | voditeljica
pridrZavati se primljenih uputa podruznica
Stvaranje optimalnih uvjeta za zadovoljavanje specificnih potreba djeteta
te poduzimanje mjera kod zdravstvenih teskoca
(prilagodena prehrana, raniji odmor, kretanje)
osiguravati nuzne uvjete za inkluziju
razvijati pozitivne i prihvatljive stavove prema djeci s posebnim potrebama
kako djece tako i roditelja
3.  Aktivnosti vezane uz osiguravanje uvjeta za njegu djece u jaslicama odgojiteljice, tijekom
zadovoljavanje potreba djece pracenje izmjene dnevnih aktivnosti (osobito mlade djece u vrijeme | strucna pedagoske
prilagodbe) suradnica, godine

vodenje brige o djeci koja dolaze u deZurstvo vrti¢a (serviranje toplog ¢aja,
keksa, odmaranje na krevetic¢ima...)

vodenje brige o bioritmu i potrebama najmlade djece (raniji rucak i odlazak
na poslijepodnevni odmor, krace setnje)

prilagoditi popodnevni odmor prema potrebama djece (osigurati uvjete
rada za ne spavace, pomodi u prihvaéanju popodnevnog odmora tijekom
adaptacije)

ravnateljica,
voditeljica
podruznica
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pruzanje pomoci djeci u situacijama povreda i bolesti — sanacija povreda,
upudivanje na daljnju obradu kod lijecnika, mjerenje temperature, kontrola
opdeg stanja djeteta

stvaranje uvjeta za organizirani i promisljeni boravak djece u prirodi
usmjeren na zadovoljavanje razli¢itih potreba i unapredenje zdravlja djece
predskolske dobi (svakodnevne Setnje, organizacija viSednevnog boravka
djece na snijegu, organizacija jednodnevnog boravka djece na snijegu
boravak djece u ljethnom kampu)

higijensko-sanitarnih uvjeta smjestaja djece (redovito prozracivanje,
dezinfekcija igracaka i opreme...)

nadzor nad primjenom sredstava za CiS¢enje i dezinfekcijom prostora kao
i nadzor nad pravilnim skladistenjem istih

odrzavanjem Cistoce vrtic¢a kao i okolisa

osoblje, Z2JZ

4, Aktivnosti pradenja i izrada jelovnika prema propisanom prehrambenom standardu i glavni kuhar, | tijekom
unapredivanja zdravog Zivljenja normativima vodeci racuna o energetskoj vrijednosti namirnica, ravnateljica, pedagoske
putem odgovarajuée prehrane zastupljenosti hranjivih sastojaka, njihovom medusobnom odnosu, voditeljica godine
raznovrsnosti i vizualnoj privlacnosti jela podruznica
uvodenje ranog jutarnjeg mlije¢nog obroka (6.15 — 7.30) za potrebe djece
u dezurnim skupinama
kontrola kvalitete i kvantitete namirnica i obroka te pripreme i distribucije | glavni kuhar, tijekom
istih prema propisanim HACCP standardima pomocéno pedagoske
planiranje prehrane za djecu s posebnim prehrambenim potrebama, | osoblje u | godine
nabava posebnih namirnica kuhinji,
planiranje i prilagodba jelovnika obzirom na individualne i zdravstvene | odgojiteljice,
potrebe djeteta prilikom pripreme hrane (dijeta, alergijske reakcije) ravnateljica,
voditeljica
podruznica,
77)Z
6. Mjere odrZavanja higijene redovito provodenje propisanih mjera HACCP sustava — prema planu i | Voditeljica tijekom
vrtica naputcima ZZJZ podruznica, pedagoske
Pracenje provedbe i predlaganje mjera u cilju ispunjavanja propisanih | tehnicko godine
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- planiranje i pra¢enje provodenje mjera DDD mjera u objektima i oko njih

prema programu ZZJZ-a ( centralna zgrada i podruznice)
- provodenje redovitih zdravstvenih pregleda i edukacija radnika

b) nositelji djelatnosti/ zaposlenici
1. Organizacija i ostvarivanje redovnih zdravstvenih pregleda za sve zaposlene (sanitarni pregledi i medicina rada)
2. Organizacija i ostvarivanje periodi¢nih edukacija i ispita iz higijenskog minimuma
3. Organizacija dodatnih pregleda za zaposlenike prema epidemioloskoj situaciji i potrebama
4. Uvodenje novih radnika u HACCP sustav

IV. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

Bitne zadade vezane uz ostvarivanje GLOBALNOG CILJA

- oblikovati okruZenje i sadrZzaje rada prema razvojnim potrebama djece i skupina postujuéi specificna obiljezja i nudedéi sadrzaje koji
doprinose razvoju osobnosti svakog djeteta u skladu s nacelima Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj

- i nadalje osiguravati raznovrsnost u ponudi programa te nuditi materijale i sredstva za drugaciji pristup u¢enju koji na osobnoj razini
odgovara svakom pojedinom djetetu

- potaknuti intrinziénu motivaciju i kreirati okruzenje u kojem djeca razvijaju spoznaju, vjestine, navike i znanja na temi o djetinjstvu kroz
povijest (igrama, igrackama, obic¢ajima, pjesmama, brojalicama, pricama za djecu...) radnog naziva , Djetinjstvo”

- unapredivati aktivnosti kojima se njeguje kretanje djece, sportske aktivnosti i tjelovjezba kao nuzan preduvjet zdravog psihofizi¢kog
razvoja

- omoguditi primjerenu inkluziju djece s teSko¢ama u skladu s njihovim razvojnim potrebama i moguénostima vrtica

13



STRATEGIJE RADA | PROGRAMI

Tablica 7: Zadace, sadrzaji / teme, nositelji aktivnosti i vrijeme realizacije

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

Zadacde Sadrzaji / teme/aktivnosti Nositelji Vrijeme
1. pridonositi razvoju - podrzavati osobnost svakog djeteta u | odgojiteljice, strucni tim, | tijekom
temeljnih kompetencija za smislu potreba, postignuca, interesa, | ravnateljica pedagoske
cjeloZivotno ucenje materijala i sadrZaja godine
sukladno nacionalnom - omoguditi aktivnu participaciju djeteta u
kurikulumu procesima sukonstrukcije znanja
- mijenjati i prilagodavati odgojnu praksu u
skladu s potrebama sadrzaja, aktivnosti,
dinamikom i suvremenom pedagoSkom
literaturom
- njegovati kulturu vrtiéa u kojoj dijete
aktivno participira
- oblikovati okruzenje u uzem i Sirem smislu
koje ¢e podrzavati afirmaciju procesa
zajednickog ucenja djece i odraslih
2. podrzavati raznovrsnost - ponudom raznovrsnih  programa i | odgojiteljice, strucni tim, | tijekom
ponude programa u smislu koncepcija rada omoguditi razumijevanje | ravnateljica godine kroz
sadrzaja i pristupa ucenju svijeta, konstrukciju znanja, kriticko redovne i
razmisljanje, timski rad i kreativnost u kraée
dinamici individualnih potreba i programe
mogucénosti svakog pojedinca
3. omoguditi svakodnevnu, - afirmirati motoricke sposobnosti djece kroz | odgojiteljice, strucni tim, | tijekom
sustavno osmisljenu razli¢ite oblike kretanja i sportove i na taj | ravnateljica, sportska zajednica | pedagoske
tjelovjezbu koja doprinosi nacin razvijati sigurnost djece u vlastite | OM, ronilacki klub Mladost | godine

rastu i sveukupnom zdravlju

tjelesne kapacitete

Medulin, atletski klub Medulin,
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djece  (redovni

program i

sportski
kradi sportski

program)

- omogucavati  savladavanje specifi¢nih

oblika kretanja poput plivanja i odrzavanja

na vodi te skijanja i odrzavanja ravnoteze

tijela u razli¢itim situacijama te na taj nacin

aktivirati  razlicite  miSiéne  skupine
neophodne za rad organizma (posebice u
kontekstu disanja, razvoja kraljeznice i
pravilnog drZanja tijela)

- pridonositi razvoju spoznaja vezanih uz
sport, sportske aktivnosti i manifestacije
(specifi¢na vaznost

obiljezja, pravila,

timskog rada, upornosti i posveéenosti)

nogometni klub Medulin, Istarski
domovi (dr.  Robert
turisticke agencije za

zdravlja
Cupev),
organizaciju zimovanja...

4.

implementirati sadrzaje i

aktivnosti te  materijale
kojima ée se omoguditi uvid
u drustveno — povijesni

kontekst djetinjstva

u povodu obiljezavanja 25. godina rada vrti¢a
ponuditi ¢e se aktivnosti kojima ¢e se nastojati
omoguditi djeci uvid i spoznaju o igrama djece u
povijesti Opéine Medulin i Sire, igrackama,
obic¢ajima vezanim uz svakodnevni Zivot u povijesti
Medulina (stocarstvo, poljoprivredu, ribolov,
prikupljanje skoljki i sl.), pricama, pjesmicama i
brojalicama koje su ucile nasSe babe, susreti sa
Ziteljima opéine koji su u djetinjstvu pohadali vrtic,

njihovim doZivljajima i sl...

odgojiteljice, strucni tim,

ravnateljica, vanjski suradnici

prema  potrebi

etnoloziisl.)

(povjesnicari,

tijekom
pedagoske
godine
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POSEBNI PROGRAMI

Tablica 8.: Kraci program ucenja engleskog jezika

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

Bitne zadace Sadrzaji Nositelji Vrijeme
realizacije
1. Zadovoljiti interese djece za |- Njegovanje kulture i tradicije kroz dva jezika Voditeljica — | od 1. listopada
upoznavanjem engleskog jezika - Ucenje i usvajanje osnovnih komunikacijskih | vanjska suradnica | 2019. do 31.
vjestina na engleskom jeziku u skladu sa | svibnja 2020.
- Holisticki pristup razvoju djeteta uz primjenu | zakonskim
raznovrsnih pristupa, ideja, sadrzaja usmjerenih k | odrednicama
usvajanju jezika ravnateljica,
stru¢na suradnica
Tablica 9.: kraéi program pocetnog matematic¢kog opismenjavanja djece i pripreme za $kolu kroz nagela rada M. Montessori u godini pred polazak u OS
Bitne zadace Sadrzaji Nositelji Vrijeme
realizacije
1. Podrzati interese i znatiZelju djece i |- omoguditi jatanje matemati¢kih kompetencija | odgojiteljice s | od 1. listopada
afirmirati montessori pristup u ja¢anju usvajanjem pojmova o broju, koli¢ini, vrijednosti, | certifikatom 2020. do 31.

primarnih matematickih kompetencija
i drugih razvojnih vjestina nuznih za
sustavno ucenje

odnosima i osnovnim matematickim operacijama
primjenom montessori materijala te usmjeravati
paznju i koncentraciju, paziti na red i postupnost
te organiziranost prilikom rjeSavanja zadataka

montessori
edukatora

svibnja 2020.
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Tablica 10: Sportski programi za djecu predskolske dobi

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

za kretanjem i kvalitetnim koriStenjem
slobodnog vremena sudjelovanjem u

upoznati razlicite sportske discipline i pravila
vezana uz iste

vrtica i vanjski

suradnici u skladu

Bitne zadace Sadrzaji Nositelji Vrijeme
realizacije
1. Razvijati i udovoljavati potrebi djeteta usavrsiti pravilne oblike kretanja odgojiteljice od 1. listopada

2019. do 31.
svibnja 2020.

odrednicama
(Ronilacki klub
MIladost-

Medulin)

sportskim aktivnostima doprinositi oc€uvanju zdravstvenog integriteta | sa zakonskim

djece odrednicama

razvijati interese za bavljenje sportom i vjeStine | (Atletski klub

timskog rada Medulin)

druge aktivnosti prema verificiranom programu

2. Osigurati djeci priliku da suvereno Programom javnih potreba omoguditi djeci obuku | odgojiteljice od druge

vladaju plivackim vjeStinama i osjeéaju ne plivaca vrtica i vanjski | polovice sije¢nja
se sigurno prilikom boravka u vodi (za Razvijati vjestine disanja u vodi suradnici u skladu | 2018. - 12
djecu u godini pred polazak u 0S) Utjecati na spretnost i sigurnost u vodi sa zakonskim | tjedana

PEDAGOSKA DOKUMENTACIA

Na nivou vrti¢a redovito ¢e se voditi pedagoska dokumentacija iz ¢lanka 2. i 3. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske

dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem vrti¢u (,Narodne novine”, br. 83/2001.)

Dokumentaciju iz ¢lanka 4. voditi ¢e se u odgojnim skupinama na nacin da ée se primjenjivati i redovito voditi:

1. Tromjesecni orijentacijsku plan i program odgojno — obrazovnog rada i njegovo vrednovanje

2. Tjedni plan i program odgojno — obrazovnog rada

3. Dnevnik odgojno — obrazovnog rada
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4. Zajednicke aktivnosti djece i odraslih

te ostali dijelovi knjige pedagoske dokumentacije.

Na isti nacin pristupati ¢e se pedagoskoj dokumentaciji iz ¢lanka 5. Pravilnika
Pored obvezne pedagoske dokumentacije u vrticu ée se rad dokumentirati foto i video dokumentacijom, isje¢cima objavljenih ¢lanaka te

primjenom razlicitih instrumentarija za pra¢enje razvoja djece uz primjenu mjera Uredbe o zastiti osobnih podataka.

V. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Bithe zadace

na temelju pozitivnih postignuca i rezultata rada u tzv. ,zajednicama ucenja“ osigurati uvjete za daljnju provedbu istih

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

podrzavati pozitivnu klimu, profesionalnost i entuzijazam odgojitelja kroz nove i drugacije oblike stru¢nog usavrsavanja i grupne podrske

koje proizlaze iz aktivnosti ja¢anja pripadnosti timu
prostorne i materijalne kapacitete vrtic¢a stavljati u funkciju stru¢nog usavrsavanja svih profila radnika koji rade u vrti¢u i u cilju promidzbe

vrtiéa

u suradnji s AZOO i drugim kompetentnim ustanovama i institucijama planirati edukaciju kroz struc¢ni skup u organizaciji vrti¢a i u

programu obiljezavanja 25.godina djelovanja vrti¢a

a) Strucno usavrSavanje struc¢nih radnika
Tablica 11.: Oblici, sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije
Oblici Sadrzaji Nositelji Vrijeme
1. Interni strucni aktivi - 1. ,Zajednice ucenja“ Melita Bencic¢ od listopada 2019.
radionice Olivera Zivkovi¢ do svibnja 2020.
(6x2h)
2. ,Zadovoljavanje razvojnih potreba djece kroz | Mirjana Duras Komparic¢ od listopada 2019.
resurse u prirodi” do svibnja 2020. (2
x 2 h)
2. Seminari, savjetovanja, - struéno usavrSsavanje prema katalogu strucnih | AZOO, MZO tijekom pedagoske
strucni skupovi skupova (usavrsavanje na bazi individualnih godine
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interesa zaposlenika, a koji se odnose na
obavljanje poslova i zadaca istih), u dogovoru s

ravnateljicom i na osnovu sredstava na
raspolaganju

3. strucni skup struéni skup za odgojitelje i sportske igre | ravnateljica, stru¢ni tim u suradnji | travanj ili svibanj
zaposlenika u djeéjim wvrtiéima u povodu | s vanjski suradnicima 2020.
obiljeZzavanja 25. godina vrtiéa

4. Drugo pracenje raznih tecajeva, predavanja, edukacija | drustvena sredina tijekom

prema osobnom interesu

pedagoske godine
(prema strukturi
radnog vremena)

rad na strucnoj literaturi prema individualnim
interesima zaposlenika

odgojitelji

tijekom pedagoske
godine

b) stru¢no usavrSavanje za administrativno i tehnicko osoblje

Tablica 12.: Usmjereno na, sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije

Usmjereno na

Sadrzaji

Nositelji

Vrijeme

Osoblje u kontaktu s pripremom i distribucijom | Tecajevi higijenskog minimuma

hrane

72)Z 17

tijekom pedagoske
godine

Tajnica

vrti¢a i podrucja koja su obuhvacena

Seminari u ponudi vezani za zakonsku regulativu rada | Prema ponudi

tijekom pedagoske
godine

Administratorica

vrtica i podrucja koja su obuhvacena

Seminari u ponudi vezani za zakonsku regulativu rada | Prema ponudi

tijekom pedagoske
godine

Kuéni majstor — domar/vozaé/lozac

klima uredaja

Obnova strucnog ispita za montere centralnog grijanja i | Savez energeticara

PGZ

prosinac 2019.
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ODGOIJITELISKA VIJECA

Bitne zadade

- osigurati pravovremenost u razmjeni informacija i postizanju zajednickih dogovora

- pravovremeno koordinirati potrebe druStvene sredine i aktivnosti vrtica

- omoguditi ujednacenost nacina, uvjeta i oblika rada u odgojnim skupinama, kreiranje kulture vrtiéa i okruzenja vrti¢a u skladu sa
suvremenim nacelima rada

Tablica 13: Sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije

Sadrzaji: Nositelji Vrijeme
1. Donosenje godisnjeg plana i programa rada za 2019./2020. i kurikuluma vrti¢a te dogovor o | ravnateljica, 19.rujna 2019.
planiranim aktivnostima voditeljica podruznica,
strucna suradnica, odgojiteljice
2. Organizacija aktivnosti vezanih uz BoZicne blagdane i rad dezurnih skupina, razmjena | ravnatelj, 14.studeni
informacija o radu i planiranim aktivnostima na nivou vrti¢u voditeljica podruznica, 20109.
strucna suradnica, odgojiteljice
3. Aktivnosti vezane uz organizaciju i potrebe za ljetni rad, izradu godiSnjih izvjeS¢a odgojnih | ravnatelj, 17.lipnja 2020.
skupina, rezultate upisa djece i formiranje odgojnih skupina, prijedlog organizacije rada | voditeljica podruznica,
odgojnih skupina za novu pedagosku godinu stru¢na suradnica, odgojiteljice
4. Organizacija rada u pedagoskoj 2020. / 2021. godini (skupine, odgojiteljice, organizacija radnog | ravnateljica, 28. kolovoza
vremena vrti¢a i zaposlenika, prihvadanje godisnjeg izvjeséa, prijedlog aktivnosti za izradu | voditeljica podruznica, 2020.
godisnjeg plana i programa rada vrtica) stru¢na suradnica, odgojiteljice
Napomena:

- U posebnim sluéajevima, na prijedlog ravnatelja ili odgojiteljica, mogudée je sazvati dodatne sjednice odgojiteljskog vijeca.
- Za potrebe ostvarivanja planiranih zajednickih aktivnosti i projekata, tijekom pedagoske godine sastajati ¢e se radne grupe

RADNE GRUPE

Tijekom pedagoske godine planira se rad u radnim grupama u ovisnosti o vrsti aktivnosti, sadrzajima rada, manifestacijama koje se
organiziraju za djecu u i izvan vrti¢a i sl. Planirano je max. 7 susreta u trajanju do max. 1,5 h.
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VI. SURADNIJA S RODITEUIMA

Bitne zadacde

- uspostaviti kvalitetnu suradnju kojom ¢e se omoguciti podrska u ostvarivanju odgojnih utjecaja na dijete

- planirati vrijeme i okolnosti za razmjenu informacija i uskladivanje odgojnih utjecaja

- ponudom raznovrsnih oblika suradnje motivirati roditelje na aktivan odnos prema aktivnostima u vrti¢u

- uspostaviti povjerenje i zajednicki pronalaziti optimalna rjeSenja za rad s djecom i roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju

Tablica 14: Zadace, oblici rada, nositelji, vrijeme

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

Zadade Oblici rada Nositelji Vrijeme
1. pravovremeno planirati oblike, vrijeme - usmjeriti posebnu paZnju na informiranje | odgojiteljice tijekom
i nacine za informiranje roditelja i roditelja o vaznim aktima vrti¢a, normama i pedagoske
razmjenu informacija o potrebama kuénom redu te uzajamnim ocekivanjima na godine
djeteta te aktivnostima i radu vrtica pocetku pedagoske godine
- uspostaviti sustav ostvarivanja individualnih
konzultacija s roditeljima koji omoguéava
razmjenu informacija o uocenim potrebama
djeteta i potrebama djelovanja
- uspostaviti  digitalnu komunikaciju s
roditeljima vezanu uz obavjeStavanje o
aktivnostima i manifestacijama
2. nuditi razlicite oblike  podrske | - ponuditi ciklus radionica za roditelje u programu | odgojiteljica Nina | od listopada
roditeljstvu vaine za udovoljavanje »Rastimo zajedno” Antunovic Radié, | do prosinca
razvojnim potrebama djece voditeljica podruznica | 2019.
i ravnateljica
- organizirati predavanja za roditelje prema | Ravnateljica, tijekom
iskazanim potrebama istih voditeljica pedagoske
podruzZnica, godine
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psihologinja i vanjski
suradnici

3. stvarati prilike za neformalna druzZenja
u cilju razvijanja odnosa povjerenja,
razumijevanja i podrske

organizacija manifestacija za djecu i odrasle
organizacija druZenja po skupinama te na
zajednickim izletima djece i odraslih

prezentacije rada vrti¢a, rezultata projekata s
djecom

odgojiteljice,
psihologinja,
voditeljica
podruznica,
ravnateljica

tijekom
pedagoske
godine

VIl. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM

Bithe zadacde

- aktivnom participacijom u aktivnostima u drustvenoj sredini pridonositi razvoju drustvene zajednice

- redovito komunicirati s ¢imbenicima u drustvenoj sredini u cilju doprinosa programima, sadrzajima i pristupima rada s djecom, stru¢nom

usavrsavanju zaposlenika, udovoljavanju potreba rada vrti¢a u cjelini

- doprinositi kvaliteti rada i razvoju predskolskog odgoja razvijanjem vlastite prakse u vrti¢u i prijenosom znanja putem seminara i stru¢nih

skupova te publiciranjem rada i postignuca vrtica; organizacija stru¢nog skupa i sportskih aktivnosti zaposlenika u djecjim vrti¢ima,

publiciranje monografije i filma o razvoju predskolskog odgoja u OM

Tablica 15.: Ostalo - vanjski suradnici, sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije

Vanjski suradnici Sadrzaji Nositelji Vrijeme
Opc¢ina Medulin - osiguravanje sredstava za ostvarivanje programa | ravnateljica, tijekom
rada vrtica i potrebnih investicija voditeljica pedagoske
- pravni savjeti vezani uz redovno poslovanje i akte | podruznica, godine

vodenje poslova racunovodstva i financija
suradnja prilikom ostvarivanja upisa u vrti¢e

rad na zajednickim projektima, aktivnostima i
promociji Opéine Medulin (obiteljski dan, djecji

strucna suradnica,
odgojiteljice

22



Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2019. / 2020.

tjedan, prosinacke svefanosti, Dan Opcine,
karneval...)

suradnja prilikom ostvarivanja radova izgradnje
objekta vrtica u Pomeru

suradnja prilikom pripreme dokumentacije za
povlacenje sredstava fondova

sufinanciranje i prezentacija kalendara vrtica i
drugih materijala koji nastaju ostvarivanjem
projekata s djecom

priprema i realizacija stru¢nog skupa za odgojitelje
i drugih manifestacija vezanih uz obiljezavanje 25

godina vrtiéa

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta; ostvarivanje pripravnickog staza odgojiteljica ravnateljica, tijekom
Agencija za odgoj i obrazovanje suradnja i sudjelovanje u ponudenim oblicima | voditeljica pedagoske
stru¢nog usavrsavanja podruzZnica, godine
osiguravanje financijskih sredstava za pripadnike | stru¢na suradnica
manjina, djecu s posebnim potrebama i program
predskole
konzultacije u vezi programa rada
suradnja pri organizaciji razli¢itih oblika stru¢nog
usavrSavanja i organizaciji stru¢nog skupa
suradnja pri izradi i verifikaciji programa
22)2 17 pracenje ostvarivanja mjera HACCP sustava ravnateljica, tijekom
redovne kontrole vezane uz sanitarno higijensku | voditeljica pedagoske
ispravnost namirnica i kvalitete prehrane, | podruzZnica, godine
kontrolu sanitarno higijenske ispravnosti posudai | tajnica, tehnicko
prostora, te zdravlja zaposlenika u vrti¢u osoblje, svi
zaposlenici
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suradnja na ostvarivanju tecaja higijenskog
minimuma

poduzimanje mjera deratizacije i dezinsekcije
redovni i izvanredni sanitarni pregledi zaposlenika

UNICEF Hrvatska realizacija projekta ,, Rastimo zajedno — prve tri su | educirani ¢lanovi tima | tijekom

najvaznije” — voditelji edukacija pedagoske
godine

Sportska zajednica Opcine Medulin organizacija djecjeg olimpijskog festivala voditeljica tijekom
suradnja u ostvarivanju razlic¢itih sportskih | podruznica, pedagoske
manifestacija i aktivnosti ravnateljica, godine
suradnja u ostvarivanju kraceg sportskog | odgojiteljice u ljetnom
programa kampu
suradnja u organizaciji ljetnog kampa za djecu
suradnja prilikom ostvarivanja stru¢nog skupa i
sportskih igri zaposlenika u dje¢jim vrti¢cima

Osnovna Skola ,,dr.Mate Demarina“ ostvarivanje zajednickih svec¢anosti i manifestacija | ravnateljice vrtica i tijekom
(Olimpijski dan, karneval, Dan Opéine Medulin) 0S, struéni suradnici pedagoske
aktivnosti vezane uz pripremu djece za $kolu i | vrti¢a i OS, voditeljica | godine
posjete ,prvasiéa“ podruznica,
priprema obroka za podruc¢ni odjel Banjole i | odgojiteljice i ucitelji,
prijevoz za skolu LiZznjan kuhar

Vanjski strucni suradnici ordinacije obiteljske medicine ravnateljica, tijekom
Centar za socijalnu skrb voditeljica pedagoske
povjesnic¢ar Andrej Bader (u projektu o djetinjstvu) | podruznica, godine

suradnja pri ostvarivanju verificiranih kracih
programa (Atletski klub Medulin, Ronilacki klub
Mladost, Medulin)

MUP-Pula, HAK,

odgoijiteljice,
psihologinja
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- tvrtke i poduzetnici u Op¢ini Medulin
- udruge i drustva u Opcini Medulin
Hrvatski zavod za zaposljavanje - struéno  osposobljavanje  pripravnika  bez | ravnateljica, tijekom
zasnivanja radnog odnosa tajnica pedagoske
- zaposljavanje i objava natjecaja godine
Hotel Park Plaza Belvedere - ostvarivanje obuke ne plivaca ravnateljica, u drugoj
- ostvarivanje stru¢nog skupa voditeljica polovici
podruznica, pedagoske
odgojiteljice, godine
psihologinja
Mas media (Medulin FM, HTV, TV Nova, TV | - informacije vezane uz aktivnosti i promociju vrti¢a | avnateljica, tijekom
Istra, Glas Istre) u drustvenoj sredini voditeljica podruZnica | pedagoske
- odrzavanje i uredivanje web stranica vrtica godine

VIll. VREDNOVANIJE PROGRAMA

Aktivnosti vezane uz ovo podrucje rada ogledati ¢e se u :
- analizama rezultata rada i potreba vezanih uz okruzenje, djecu, suradnju s roditeljima djece putem internih struénih aktiva — tzv. ,zajednica
ucenja“
- objavljivanju i publiciranju postignu¢a u radu s djecom (putem kalendara, monografije o djetinjstvu kroz povijest i filma o razvoju vrtica
Medulin kroz povijest, objavom zbirke igara za djecu nastalom iz projekta u prethodnoj pedagoskoj godini),
- organizaciji stru¢nog skupa kojim se prezentira rad vrtica
- redovitom publiciranju aktivnosti i postignuéa putem web stranica

Na ovaj nacin Dje¢ji vrti¢ Medulin izlaZze se osobnom i javnom vrednovanju postignuca i kvalitete rada.
Vrednovanje programa ostvarivati ¢e se i tijekom odgojiteljskih vijeé¢a te redovitih radnih dogovora posebice u dijelu koji se odnosi na
suvremeno poimanje kulture ustanova za rani i predskolski odgoj te okruzenje u kontekstu nacionalnog kurikuluma.
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