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Na osnovu Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/1997, 107/2007, 94/2013),
¢l.21., te ¢lanka 7. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije (NN 83/2001), s
pocetkom pedagoske godine 2020./2021. g. dostavljamo Vam Godisnji plan i program rada Djecjeg
vrti¢éa Medulin usvojen od strane Odgojiteljskog i Upravnog vijeca.
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Severka Verbanac, prof. ped.
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Klasa: 601-01/20-01/3
Ur.broj: 2168/02-54-03-20-01
U Medulinu, 6. listopada 2020.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
DJECJIEG VRTICA MEDULIN
ZA PEDAGOSKU GODINU 2020. / 2021.

Izradile:
Ravnateljica, Severka Verbanac, prof.ped.
Voditeljica podruznica, Lorena Plisko Seferagi¢, mag.paed.
Struéna suradnica — psihologinja, Nikol Skalec, mag.psih.
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Suvremena pedagoska literatura, na rezultatima brojnih znanstvenih istraZivanja, period ranog djetinjstva od rodenja do osnovne Skole
interpretira najintenzivnijim periodom rasta i razvoja djeteta u kojem ono treba poticajno okruzenje, zanimljive aktivnosti,, istrazivalacku
samostalnu igru, ali i jasne upute, razumijevanje i ukljucivanje u Zivot drustvene sredine. Pluralizmom pristupa razvijaju se njegove kompetencije
za samostalno ucenje, cjelozivotno ucenje i aktivno gradanstvo. Na takvim polaziStima nastojati ¢emo planirati i ostvarivati nase aktivnosti u
pedagoskoj godini koja je pred nama.

Kako nas je stanje ugroze virusom COVID-19 u prethodnoj pedagoskoj godini zaustavilo u mnogobrojnim planiranim aktivnostima, uz nove
poticaje i aktivnosti nastojati cemo se zadrzati na temama vezanim uz djetinjstvo u Opéini Medulin i podrucju juzne Istre.

|. USTROJSTVO | ORGANIZACIJA RADA

Heterogenost odgojnih skupina pokazala se primjerenom praksom u neposrednom radu odgojitelja s djecom iz razloga Sto:
- omogucava individualni pristup svakom djetetu,
- raznovrsnost u interpretaciji i iskazivanju stavova i misljenja medu djecom,
- razvija socijalne i druStvene kompetencije djeteta od najranije dobi u smislu humanosti, tolerancije, fleksibilnosti i senzibiliteta
za potrebe drugih te u konacnici
- spremnost za uzajamnu pomoc¢ i razumijevanje medu ¢lanovima skupine.

Iz navedenih razloga skupine ¢e i u pedagoskoj godini 2020./2021. biti organizirane na iskazani nacin postujuci pri tom razvojne karakteristike
jaslickog i vrti¢kog uzrasta.

Vazna novost iskazuje se u porastu kapaciteta vrti¢éa u smislu odgojnih skupina i mjesta za upis djece. S danom 28. rujna 2020. sluzbeno je
otvorena nova podruznica Vrti¢a u Pomeru u koju su smjestene tri odgojne skupine, a u konacnici Vrti¢ od postojecih devet raste na 11 odgojnih
skupina. Slijedom potreba korisnika u upisnom roku, u sljede¢u pedagosku godinu ulazimo s Cetiri jaslicke skupine za razliku od prethodnih godina
kada su radile po dvije.

Od ukupno upisano 199 djece:

- 197 djece pohada redovne 10 satne programe

- 2 djece upisano je u redovni 6- satni program (montessori vrtic)

- 1dijete ima opservacijski ugovor od 3 sata dnevno

- 26 djece iz iste obitelji (24 x 2 djece i 2 x 3 djece)



................................................................................................................................................................. Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2020. / 2021.
- 1dijete s posebnim potrebama s kategorizacijom
- 6 djece s posebnim potrebama s medicinskom dokumentacijom bez kategorizacije
- 37 djece u godini pred polazak u Skolu
- 153 djece oba roditelja imaju prebivaliste u Opcini Medulin

- 26 djece ¢iji jedan ili oba roditelja nemaju prebivaliSte u Opcini Medulin i dostavljena je potvrda o sufinanciranju drugih opéina (15
Liznjan, 8 Pula, 3 Marcana)

Neposredno prije pocetka pedagoske godine zaposlili smo Cetiri nove odgojiteljice na puno radno vrijeme te tri spremacice/servirke (dvije na
puno i jednu na pola radnog vremena).

Tablica 1. Skupine, broj djece, odgojiteljice (na dan 30. rujna 2020.)

Broj
Sjediste Skupina djece Odgojiteljice
1.Medulin, Munida 3a — Sest | 1.Zvjezdice - montessori jasli¢ki program 16 Nina Vale Deltin
odgojnih skupina Marijana Derencinovic¢
Kristina Ljevar
Romina Batajli¢
2.Puzi¢i — redovni jasli¢ki program 16 Nina Antunovi¢ Radi¢
Jelena Jelki¢ Zecevié
3. Ribice — redovni vrti¢ki program 21 Olivera Zivkovi¢
Ivana Mari¢
4.Delfini — montessori vrticki program 24 Melita Bencic¢
Alena Vrankovi¢
5.Bubamare — redovni vrticki program 23 Mirjana Duras Komparié
Zdenka lvandic¢
6.Leptiri¢i — redovni vrticki program obogacéen engleskim | 22 Alenka Hrvatin
jezikom Lena Beletic¢
2. Premantura, Selo bb 1.Premsiéi - redovni vrticki program 13 Anka Vitasovié
Iva Rogulj Hrelja
3. Vinkuran, Centar 3 1.Jezi¢i — redovni vrticki program 24 Zlatica Skoko
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Manuela Livi¢

Tea Radovanovic

4. Pomer, Pomer 293 1.Zabice — redovni jasli¢ki program 13 Ivana KoZul
Iva Cukon
2. Loptice — redovni jaslicki program 12 Zdenka Lorencin Detoffi

3. Pcelice — redovni vrti¢ki program

15 Denise Cukon Petretic¢

Vilma KriZzanac

Ukupno: 11 skupina (4 jaslicke i 7 vrtickih) 199 24 odgojiteljice
Tablica 2.: Ostali radnici po poslovima i zada¢ama (na dan 30.rujna 2020.)
Ravnateljica | Voditeljica Strucna Tajnica Administrato | Glavni kuhar | Pomoéne Spremacice / | Pralja Kuéni majstor
podruznica suradnica r kuharice servirke skladistar / vozaé
Psiholog -
pripravnik
Severka Lorena Nikol Martina Sanja Pami¢ | Branko Elida 1.Anda Irena Valter
Verbanac | Plisko Skalec Patacko Skreblin Radosevié, | Jelecevid, Buié Maretic¢
Seferagic Karlov¢an Borovcak Sanja 2.Davorka | Mitrovic¢
Vujica— BoZinovic,
% radnog | 3.Malina
vremena Juri¢
4. Sandra
Sipi¢,
5.Miranda
Lazic,
7. Tanja
Marija

Krnjaic
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8.Rozana
Orli¢ te na
%  radnog
vremena
radnice:
9.Renata
Skoko
10.Dorijana
Bozi¢
11.lris
Lastri¢

Tijekom pedagoske godine ne planiraju se novi natjecaji osim kod eventualnih potreba za zamjenom radnica na bolovanju te iznimno,
ukoliko nam financijske mogucnosti to budu dopustale i uz suglasnost osnivaca omoguciti ¢e se ostvarivanje pripravnickog staza u svojstvu
volontera ili uz poticaje i mjere HZZ-a.

Pedagosku godinu zapoceli smo s 1. rujna 2020. integrirajuéi djecu iz novih dviju skupina u postojeée. Od 29. rujna 2020.:

- napustlili smo objekt u kojem je do sada djelovala mje3ovita jaslicka skupina Zabice na adresi Pomer 1
- skupinu Premsici iz podruznice Premantura privremeno integrirati u skupinu Pcelice u novom objektu u Pomeru zbog obavljanja radova na
rekonstrukciji krovista i cisterne za koje smo dio sredstava ostvarili od strane Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova EU.
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Ostali objekti raditi ¢e u redovnom radnom vremenu uz primjenu preventivnih mjera i naputaka HZJZ vezanih uz sprjeavanje Sirenja ranije

navedenog virusa:

Tablica 3.: Ustrojstvo radnog vremena

Rb. Objekat Radno vrijeme Napomena
1. Medulin 6.30-16.30 rad dezurnih skupina te je prihvat djece od 6.15 sati te poslije
podne do 16.45 sati (u okvirima 10 satnog boravka djeteta u
vrti¢u) biti ¢e mogu¢ po okoncanju primjene protuepidemijskih
mjera
Vinkuran 6.30-16.30
Pomer 6.30—-16.30
Premantura 6.30-16.30 U trenutku ponovnog otvaranja objekta po okoncanju ranije
navedene rekonstrukcije

Programi koje ¢e vrti¢ ponuditi u pedagoskoj 2020./2021. g.

a)
b)

c)
d)

f)

g)

redovni 6 satnii 10 satni program

u skladu s iskazanim interesima redoviti program obogacen sadrzajima stranog (engleskog) jezika i nadalje ¢e se provoditi u centralnoj

zgradi, u skupini Leptirici

alternativni odgojno — obrazovni program rada po nacelima Marije Montessori 3 — 7 provoditi ¢e se u centralnoj zgradi, u skupini Delfini

po prvi puta od ove pedagoske godine otvorili smo jaslicku skupinu s alternativnim odgojno — obrazovni program rada po nacelima Marije

Montessori 1 - 3 u centralnoj zgradi, u skupini Zvjezdice i time osigurali kontinuitet ovog programa od trenutka ulaska u vrti¢ do polaska

u oshovnu skolu

tijekom rujna ispitati ée se interesi za kraéi program engleskog jezika, kraci sportski program za rad s djecom predskolske dobi te kradi
program pocetnog matematickog opismenjavanja djece i pripreme za $kolu kroz nacela rada M. Montessori za djecu u godini pred polazak u 0$

program predskole (minimalni program za djecu u godini pred polazak u Skolu) dok ¢e se s djecom upisanom u redovne programe

aktivnosti pripreme za Skolu provoditi sukladno programima odgojnih skupina, a na temelju verificiranog programa vrtica

u koliko nam epidemijska situacija to bude omogucéavala namjera je od veljace do kraja svibnja 2021., sredstvima programa javnih potreba

i u suradnji s RSK ,Mladost“ Medulin provoditi program obuke ne pliva¢a za djecu u godini prije polaska u OS.
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Organizacija ljetnog rada i deZurstava vrtiéa
Nastaviti ¢emo s organizacijom rada sukladno ispitanim potrebama roditelja, iskazanim stvarnim prisutnostima te organizacijskim i
materijalnim mogucnostima.

Tablica 4.: Organizacija ljetnog rada po objektima

Rb. Objekat Rad vrtic¢a Radno vrijeme | Broj djece
Medulin kontinuirano tijekom cijelog ljeta 6.30-16.30 Prema iskazanim potrebama korisnika
Pomer Kontinuirano tijekom cijelog ljeta 6,30 — 16,30 Prema iskazanim potrebama korisnika objekata Pomer,
Vinkuran i Premantura
3. Premantura | Zatvoreno od 3. srpnja 2021. do 31. kolovoza Djecu ¢emo prema potrebama korisnika prihvadati u
2021. objektu Pomer ili Medulin
4, Vinkuran Zatvoreno od 3. srpnja 2021. do 31. kolovoza
2021.

Temeljem Ugovora o koristenju usluga vrtica u terminima skolskih praznika i drzavnih blagdana vrti¢ ¢e organizirati rad na temelju
iskazanih potreba korisnika, a u cilju optimalizacije troSkova poslovanja.

Upravno vijece

Upravno vijece vrti¢a i nadalje sacinjavaju:
Danijela Zgomba — predsjednica — predstavnica osnivaca
Zoran Lorenzin — ¢lan— predstavnik osnivaca
Nermina Mezuli¢ — €lan— predstavnica osnivaca
Mirjana Duras Kompari¢ — ¢lan — predstavnica odgojitelja
Ivana Velenik Ukoti¢ — ¢lan — predstavnica roditelja
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[I. MATERIJALNI UVIJETI RADA

Bithe zadacde

- unaprjedivanje kvalitete prostora za rad i boravak djece i odraslih

- upotpunjavanje didaktickih sredstava i opreme za novih skupina

- opremanje nove montessori jaslicke skupine

- odrzavanje i upotpunjavanje potreba za didaktikom u postojeéim skupinama

- redovno odrzavanje kvalitete prostorno — tehnickih uvjeta na svim objektima

Tablica 5.: Plan investicija izvan okvira redovnog odrzavanja:

Objekt

Planirani radovi i investicije

Medulin, Munida 3a

prema Pravilniku osiguravati zastitnu odjecu i obuc¢u

prema financijskim moguénostima licenje soba dnevnog boravka djece i prostorija na katu

omoguciti nabavu specifi¢cnog didaktickog materijala za ostvarivanje Montessori programa u jasli¢koj
skupini

Centralna kuhinja

hitne intervencije i popravci

Praona

hitne intervencije i popravci
eventualna nabava perilice ili susilice u slu¢aju kvara

Vinkuran, Centar 3

radna obuca i odjeca za odgojiteljice i spremacicu po Pravilniku
prema mogucénostima nabava nove opreme za sobu dnevnog boravka djece

Pomer, Pomer 293

saniranje plocica i umivaonika u svim sanitarijama za djecu

u dogovoru s osniva¢em sanacija ograda na terasama

prema mogucnostima nabava printera za potrebe odgojnih skupina, instalacija video nadzorai alarma,
sustava centralnog zakljuavanja i automatike na glavnom vanjskom portunu, postavljanje kvalitetne
internetske mreze

Premantura, Selo bb

radna obuda i odjeéa za odgojiteljice i spremacicu po Pravilniku
rekonstrukcija krovista objekta
rekonstrukcija cisterne i zida oko iste koji predstavlja vanjski zid vrtiéa
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[ll. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIE DJECE

Bithe zadade

- uskladu s preporukama i naputku ZZJZ redovito provoditi mjere HACCP sustava

- individualni pristup u planiranju aktivnosti uvazavajuci specificne potrebe djece s razvojnim potesko¢ama
- Provodenje mjera za sprje€avanje i suzbijanje epidemije Covid — 19 (pracenje uputa StoZera civilne zastite Istarske Zupanije te StoZera civilne zastite

Opcine Medulin, pracenje Preporuka za rad s djecom rane i predskolske dobi u djecjim vrti¢ima izdane od Ministarstva znanosti i obrazovana)

- pridrzavati se mjera sigurnosno-zastitnog i preventivnog programa kao i protokola kod sumnje na Covid — 19

- promicanje zdravlja i zdravstvenog integriteta djece kroz odrzavanje adekvatnih sanitarno — higijenske uvjete

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2020. / 2021.

- sukladno prehrambenim standardima djece u predskolskim ustanovama te specificnim prehrambenim potrebama kontinuirano pratiti i

unapredivati prehrambene navike

a) Briga o djeci

Tablica 6.: Aktivnosti vezane uz brigu o djeci

Ustanovi, pratiti epidemioloski status te primjenjivati protuepidemijske
mjere u cilju sprje¢avanja istih

- dva puta godisnje primjenjivati antropometrijsko mjerenje u vrti¢kim i
jaslickim skupinama te pratiti rast i razvoj djece kroz referentne vrijednosti
mjerenja

- poticati radno prakticne aktivnosti te njegovati kulturno — higijenske
navike kod djece

- unapredivati osamostaljivanje i samoposluZivanje te usvajanje kulturno-
higijenskih navika, uz upotrebu adekvatnog pribora za objed

- voditi brigu o oralnom zdravlju djece uz svakodnevnu njegu usne Supljine,
pravilnom pranju zubica, odrZzavanju Cetkica te kutija za Cetkice.

podruznica,
ravnatelj

Oblici Sadrzaji Nositelji Vrijeme
1. Njega, odgoj i zastita djece - prilikom upisa djece u vrtic¢ voditi brigu o procijepljenosti djece te tijekom | odgojitelji, prilikom upisa i
godine pratiti procijepljenost djece koja su imala kontraindikacije u | struc¢na tijekom
trenutku upisa suradnica, pedagoske
- uz redovito donosenje lijecnickih ispricnica pratiti pobolijevanje djece u | voditeljica godine
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Kroz projekt ,Istra bez karijesa” ukazati roditeljima na vaznost oralnog
zdravlja te $to ranijeg odabira stomatologa.

osiguravanje sigurnih uvjeta za boravak djece u vrticu u skladu sa
Sigurnosno zastitnim i preventivnim programom i Protokolom postupanja
u rizi€nim situacijama

zastita zdravlja djece provedbom preventivnih mjera HZJZ

2. Njega, odgoj i zaStita djece s
posebnim potrebama

osigurati prehrambeno - prostorne uvjete za zadovoljavanje specifi¢nih
potreba djeteta s razvojnim teSkoéama (prilagodena prehrana, raniji
odmor, kretanje, kraci boravak u skupini)

kontinuirano pratiti i suradivati s roditeljima i stru¢nim timom Ustanove
radi zadovoljavanja specifi¢nih potreba djece

primjenjivati multidisciplinarni pristup kroz suradnju s lijeCnicima,
specijalistima i specijalistickim centrima za rehabilitaciju radi Sto
adekvatnije oblika skrbi djeteta

stvarati prostorne i materijalne uvjeta nuzne za inkluziju

senzibilizirati djecu i roditelje te razvijati pozitivne stavove prema djeci s
posebnim potrebama

na temelju dostavljene dokumentacije i prac¢enja utvrditi broj djece te
klasificirati potrebe za pojedino dijete

Izrada posebnih planova za djecu s posebnim potrebama

odgojiteljice,
stru¢na
suradnica,
ravnateljica,
voditeljica
podruznica

tijekom
pedagoske
godine

3. Aktivnosti  vezane uz
zadovoljavanje potreba djece

pridrzavati se preporuka StoZera civilne zastite te voditi brigu o mjerama
socijalne distance (prilikom zajednickih aktivnosti, popodnevnog odmora,
tijekom igre i boravka na vrtickom dvoristu)

uvaZzavati dobne razlike, potrebe djece te voditi brigu o bioritmu i
potrebama najmlade djece (krae Setnje, serviranje ranijeg rucka te raniji
odlazak na poslijepodnevni odmor)

kreirati adekvatne uvjete za njegu i skrb djece jaslickog uzrasta

omoguciti djeci koja dolaze u deZurstvo vrti¢a te imaju potrebu za ranijim
obrokom kao i odmorom zadovoljavanje istih (serviranje toplog ¢aja, keksa,
odmaranje na kreveti¢ima...)

odgojiteljice,
stru¢na
suradnica,
ravnateljica,
voditeljica
podruznica

tijekom
pedagoske
godine
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osigurati uvjete rada za ne spavace i djecu koja su u adaptaciji te se
prilagodavaju na popodnevni odmor

pruzati brigu i pomo¢ djeci u posebnim zdravstvenim stanjima kao Sto su
povrede i bolesti — pruZanje pomoci, sanacija povreda, upudivanje na
daljnju obradu kod lije¢nika, mjerenje tjelesne temperature, sniZzavanje
temperature

zadovoljavati razli¢ite djecje potrebe kroz svakodnevne Setnje te boravak
djece u prirodi i organizaciju aktivnosti na otvorenom prostoru (boravak u
ljetnom kampu, Setnje kroz Sumu, Setnje uz more, djecja biciklijada, igre na
otvorenom...)

4, Aktivnosti praéenja i
unapredivanja zdravog Zivljenja
putem odgovaraju¢e prehrane

promicanje pravilne prehrane u skladu s prehrambenim smjernicama i glavni kuhar, | tijekom
normativima za djecu predskolske dobi te primjenom HACCP programa. ravnateljica, pedagoske
izrada jelovnika te objava istog na web stranicama Ustanove voditeljica godine

i nadalje servirati rano jutarnji obrok (6.15 — 7.30) za djecu koja rano podruznica

dolaze u vrti¢

planiranje i briga za djecu s posebnim prehrambenim potrebama

smanjenim ili loSim apetitom i loSim navikama prehrane, kao i briga za

pretilu djecu

provodenje HACCP sustava u svim segmentima kod pripreme i distribucije

obroka te kontrola kvalitete i kvantitete namirnica

kontrola kvalitete i kvantitete namirnica i obroka te pripreme i distribucije | glavni kuhar, tijekom
istih prema propisanim HACCP standardima pomocno pedagoske
planiranje prehrane za djecu s posebnim prehrambenim potrebama, | osoblje u | godine
nabava posebnih namirnica kuhinji,

planiranje i prilagodba jelovnika obzirom na individualne i zdravstvene
potrebe djeteta prilikom pripreme hrane (dijeta, alergijske reakcije)

odgojiteljice,
ravnateljica,
voditeljica
podruznica,
77)Z
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6. Mjere odrzavanja higijene -
vrti¢a

provoditi mjere za sprjeCavanje i suzbijanje epidemije Covid — 19
(pracenje uputa StoZera civilne zaStite Istarske Zupanije, Ministarstva
znanosti i obrazovanja)

prema preporukama i nadalje voditi evidenciju ulaska u zgradu te mjerenje
tjelesne temperature zaposlenicima, roditeljima, djeci te posjetiteljima
koristiti zastitne maskice svih djelatnika prilikom ulaska u Ustanovu te rada
s djecom

provoditi obveznu dezinfekciju ruku, nosSenje zastitnih maskica i zastita za
cipele prilikom ulaska posjetitelja te roditelja u prostore vrti¢a za vrijeme
adaptacije

redovito provodenje svih propisanih mjera HACCP sustava — prema planu
i naputcima ZZJZ te pojacanih mjera uslijed epidemije Covid 19

u skladu s preporukama vrsiti nadzor nad pravilnim skladistenjem
sredstava za CiS¢enje i dezinfekciju prostora kao i za nacin njihove primjene
i distribucije

omoguciti djeci boravak u ¢istom i zdravom okruzju, uz razvijanje i jaCanje
ekoloske svijesti

redovito provodenje preventivnih mjera DDD prema programu ZZJZ te
periodi¢no ovisno o ukazanim potrebama (naknadna pojava Stetnika,
insekata,..)

vodenje brige o zdravstvenim pregledima djelatnika (sistematskim),
pregledima za sanitarnu iskaznicu i te¢ajevima higijenskog minimuma
provodenje zakonskih akata po pitanju Zastite na radu

voditeljica
podruznica,
tehnicko
osoblje, ZZ)Z

tijekom
pedagoske
godine

b) nositelji djelatnosti/ zaposlenici

- Primjena HACCP sustava u novo izgradeni objekt u Pomeru

- Edukacija, evaluacija te uvodenje novih radnika u HACCP sustav

- Koordinacija i upucivanje na redove zdravstvene preglede za sve zaposlenike (sanitarni pregledi i medicina rada)

- Organizacija dodatnih pregleda za zaposlenike prema epidemioloskoj situaciji i potrebama

- Upudivanje na provodenje programa periodi¢nih edukacija i ispita iz higijenskog minimuma za tehnicko osoblje
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IV. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

Bitne zadade vezane uz ostvarivanje GLOBALNOG CILJA

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2020. / 2021.

Promovirati vjestine znanja i kompetencije svakog pojedinog djeteta kroz raznovrsnost aktivnosti i sadrzaja u primjerenom i poticajnom okruzenju
Omoguditi zadovoljavanje razvojnih potreba usmjerenih na procese ucenja implementacijom raznovrsnih programa
Senzibilizirati djecu na o€uvanje prirodnih, povijesnih i kulturnih stecevina na podrucju Opéine Medulin
Osposobljavati djecu za samozastitu u smislu zdravlja i higijenskih navika posebice u uvjetima aktualne ugroze virusa

STRATEGIJE RADA | PROGRAMI

zastita zdravlja

kretanje i boravak na vanjskom prostoru
raznovrsnost pristupa i programa
osigurati sretno i bezbrizno djetinjstvo u ovim izvanrednim uvjetima

Tablica 7: Zadace, sadrzZaji / teme, nositelji aktivnosti i vrijeme realizacije

Zadace Sadrzaji / teme/aktivnosti Nositelji Vrijeme

1. afirmacija raznovrsnih - oblikovati okruZzenje i materijale za igru koji poticu | odgojiteljice, tijekom
kompetencija djece samoaktualizaciju, razmisljanje, kombinatoriku i timski rad strucni tim pedagoske
kroz procese ucenja u - intenzivirati boravak u prirodi i igru prirodnim i neoblikovanim godine
igri materijalom

- motivirati na istrazivanje prirode i prirodne oblike kretanja

2. potaknuti interes za - osvrnuti se na sadrzaje koji prikazuju Zivot djece u povijesti na | odgojiteljice, tijekom
igre, aktivnosti i podrucju juzne Istre i Medulin strucni tim pedagoske
dogadaje u povijesti - razvitiinteres premaigrama, pricama, pjesmicama i brojalicama godine

u povijesti djetinjstva

3. omoguditi ucenje - implementacijom razli¢itih programa (montessori, sport, | odgojiteljice, tijekom
putem razliCitih engleski) omoguditi igru razlicitim i razli¢ito oblikovanim | strucnitim pedagoske
pristupa koji su didaktickim materijalom godine
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individualno primjereni -

oblikovati okruZenje poticajno za razliite interese djece

razli¢itim  osobinama
djece
4. senzibilizirati na zastitu - omoguditi djeci spoznaju o vaznosti samozastite, nacinima | odgojiteljice, tijekom
osobnog zdravstvenog provedbe preventivnih mjera i vaznosti oCuvanja reda i higijene | struc¢ni tim pedagoske
integriteta i zaStitu od unutarnjeg prostora u kojem borave kao i spoznaju o benefitima godine
virusa kretanja i boravka u prirodi
POSEBNI PROGRAMI
Tablica 8.: Kraci program ucenja engleskog jezika
Bitne zadace Sadrzaji Nositelji Vrijeme
realizacije
Omoguditi  kontinuitet rada na vjestine i znanja osnovne komunikacije na | Voditeljica —|od 1. listopada
usvajanju znanja i vjestina engleskom jeziku (predstavljanje, boje, brojevi, | vanjska suradnica | 2020. do 31.
komunikacije na engleskom jeziku likovi, godisnja doba...) u skladu sa | svibnja 2021. 1x
upoznavanje kulturnih vrijednosti i obicaja | zakonskim tjedno

zemalja u kojima se koristi engleski jezik

odrednicama

Tablica 9.: Kraci program pocetnog matematic¢kog opismenjavanja djece i pripreme za $kolu kroz nacéela rada M. Montessori u godini pred polazak u OS

Bitnhe zadace

Sadrzaji

Nositelji

Vrijeme
realizacije

Omoguditi individualni pristup ucenju
u skladu s osobnim potrebama i
mogucnostima uz specificnu
Montessori didaktiku i pristup radu

jaCati kompetencije pismenosti te znanstvene i
matematicke kompetencije istrazivanjem slova,
rijeCi, pojmova i brojeva te brojevnog niza i
osnovnih matematickih operacija

vjezbati usmjerenu paznju i analiticko misljenje

odgojiteljice
certifikatom
montessori
edukatora

od 1. listopada
2020. do 31.
svibnja 2021. 1 x
tjedno
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Tablica 10: Kraci sportski programi za djecu predskolske dobi

Bitne zadace Sadrzaji Nositelji Vrijeme
realizacije
1. afirmirati tjelesne i psihomotorne | - spretnost odgojiteljice s |od 1. listopada
kompetencije djeteta - pravilno drzanje tijela odgovaraju¢om 2020. do 31.
- koordinacija pokreta stru¢nom svibnja 2021.
- timski i takmicarski duh spremom ili
vanjski suradnici u
skladu s DPS-om

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
Na nivou vrti¢a redovito ée se voditi pedagoska dokumentacija iz ¢lanka 2. i 3. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske
dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu (,,Narodne novine”, br. 83/2001.)
Dokumentaciju iz ¢lanka 4. voditi ¢e se u odgojnim skupinama na nacin da ¢e se primjenjivati i redovito voditi:
1. Tromjesecni orijentacijsku plan i program odgojno — obrazovnog rada i njegovo vrednovanje
2. Tjedni plan i program odgojno — obrazovnog rada
3. Dnevnik odgojno — obrazovnog rada
4. Zajednicke aktivnosti djece i odraslih
te ostali dijelovi knjige pedagoske dokumentacije.
Na isti nacin pristupati ¢e se pedagoskoj dokumentaciji iz ¢lanka 5. Pravilnika
Pored obvezne pedagoske dokumentacije u vrti¢u ¢e se rad dokumentirati foto i video dokumentacijom, isjeccima objavljenih ¢lanaka te
primjenom razliCitih instrumentarija za pracenje razvoja djece uz primjenu mjera Uredbe o zastiti osobnih podataka.
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V. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Bithe zadacde
u optimalnoj mjeri koristiti vlastite resurse i razmjenu znanja i iskustava medu zaposlenicima te refleksiju vlastite prakse

prema financijskim moguénostima pratiti web konferencije i edukacije

osigurati dio sredstava za edukaciju zainteresiranih ,,montessori“ odgojiteljica za provedbu jaslickog programa

po okoncanju pandemije organizirati predavanja eminentnih struénjaka za podrucje ranog razvoja djece

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2020. / 2021.

a) Strucno usavrSavanje struc¢nih radnika
Tablica 11.: Oblici, sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije
Oblici Sadrzaji Nositelji Vrijeme
1. Interni strucni aktivi - 1. ,Zajednice ucenja“ Melita Bencic¢ od listopada 2020.
radionice Olivera Zivkovi¢ do svibnja 2021.
2. ,Zadovoljavanje razvojnih potreba djece kroz | Mirjana Duras Komparic¢ od listopada 2020.
resurse u prirodi” do svibnja 2021.
2. Seminari, savjetovanja, - stru¢no usavrSavanje prema katalogu strucnih | AZOO, MZO tijekom pedagoske
strucni skupovi skupova (usavrSavanje na bazi individualnih godine
interesa zaposlenika, a koji se odnose na
obavljanje poslova i zadaca istih), u dogovoru s
ravnateljicom i na osnovu sredstava na
raspolaganju
3. Drugo - pracenje raznih tecajeva, predavanja, edukacija | drustvena sredina tijekom
prema osobnom interesu putem web platformi i pedagoske godine
u skladu s financijskim moguénostima
- rad na struénoj literaturi prema individualnim | odgojitelji tijekom pedagoske
interesima zaposlenika godine
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b) stru¢no usavrSavanje za administrativno i tehni¢ko osoblje

Tablica 12.: Usmjereno na, sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2020. / 2021.

Usmjereno na Sadrzaji Nositelji Vrijeme
Osoblje u kontaktu s pripremom i distribucijom | Tecajevi higijenskog minimuma 2)217 tijekom pedagoske
hrane godine
Tajnica Seminari u ponudi vezani za zakonsku regulativu rada | Prema ponudi tijekom pedagoske
vrti¢a i podrucja koja su obuhvacena godine
Administratorica Seminari u ponudi vezani za zakonsku regulativu rada | Prema ponudi tijekom pedagoske
vrtica i podrucja koja su obuhvacena godine
ODGOJITELISKA VIJECA
Bitne zadace
- pravovremeno planirati i organizirati rad
- razmjenjivati stru¢na znanja i steCene informacije
- dogovarati modalitete za provedbu specifi¢nih i zajednickih aktivnosti
Tablica 13: Sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije
Sadrzaji: Nositelji Vrijeme
1. Donosenje godisnjeg plana i programa rada i kurikuluma vrtica za pedagosSku godinu | ravnateljica, 5.listopada
2020./2021. te dogovor o modalitetima ostvarivanja aktivnosti zacrtanih u planu i programu u | voditeljica podruznica, 2020.
odnosu na potrebu postivanja epidemioloskih mjera strucna suradnica, odgojiteljice
2. Planiranje modaliteta rada vezanih uz obiljeZavanje prosinackih svecanosti s djecom i u odnosu | ravnatelj, 2.studeni
na epidemiolos$ku situaciju voditeljica podruznica, 2020.

strucna suradnica, odgojiteljice

3. Aktivnosti vezane uz okoncanje pedagoske godine, izradu godiSnjih izvjesca, pripremu ljetnog
rada

ravnatelj,
voditeljica podruznica,

strucna suradnica, odgojiteljice

15.lipnja 2021.
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4. Prezentacija provedbe i rezultata upisa, pripremne aktivnosti za novu pedagosku godinu, | ravnateljica, 30. kolovoza
donosenje godiSnjeg izvjesca te prijedloga buduceg godisnjeg plana i programa rada vrti¢a voditeljica podruznica, 2021.
strucna suradnica, odgojiteljice

Napomena:
- U posebnim slucajevima, na prijedlog ravnatelja ili odgojiteljica, moguce je sazvati dodatne sjednice odgojiteljskog vijeca.
- Za potrebe ostvarivanja specifi¢nih aktivnosti i projekata, tijekom pedagoske godine sastajati ¢e se radne grupe

RADNE GRUPE

Tijekom pedagoske godine planira se rad u radnim grupama u ovisnosti o vrsti aktivnosti, sadrzajima rada, manifestacijama koje se

organiziraju za djecu u i izvan vrtiéa i sl. planirano je 6 susreta u trajanjudo 1,5 h.

VI. SURADNJA S RODITELJIMA
Bitne zadace
- osigurati direktnu grupnu komunikaciju putem mail grupa
- omogucditi podrsku roditeljstvu putem objave ¢lanaka i uputa na mail grupe
- osigurati direktnu komunikaciju i podrsku kod rjeSavanja specificnih potreba djece uz primjenu epidemioloskih mjera

Tablica 14: Zadace, oblici rada, nositelji, vrijeme

Zadace Oblici rada Nositelji Vrijeme
1. redovito planirati i objavljivati - uspostaviti digitalnu grupnu komunikaciju s | odgojiteljice tijekom
edukativne sadrZaje o razvojnim roditeljima pedagoske
potrebama i mogucénostima djece te - dostavljati vazne i zanimljive linkove godine
primjerenim odgojnim utjecajima - pripremati ¢lanke i razne objave
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redovito individualno  informirati | - pripremati materijale i zapise o djeci i iste | odgojiteljice, strucna | tijekom
roditelje u napredovanju djeteta i dostavljati roditeljima putem individualnog mail- | suradnica pedagoske
mogucnostima za uskladivanje a godine
odgojnih utjecaja izmedu vrtica i

obitelji

omoguciti roditeljima podatke vezane | - - redovito aZurirati i objavljivati podatke na web | psihologinja, tijekom

uz javnost rada vrti¢a, organizaciju i stranicama vrtica voditeljica pedagoske
programe te akte vrtica podruzZnica, godine

ravnateljica

VII.

SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM

Bithe zadacde

slijedom vazZecih epidemioloskih mjera aktivnosti vezane uz direktno ostvarivanje manifestacija u drustvenoj sredini biti ¢e bitno

ogranicene

osigurati otvorenost, transparentnost i javnost rada vrti¢a obiljeziti ¢e ovo podrucje rada pri cemu ¢e se intenzivnije koristiti prisutnost

medija te objava tiskanih sadrzaja

Tablica 15.: Ostalo - vanjski suradnici, sadrzaji, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije

vodenje poslova racunovodstva i financija
suradnja prilikom ostvarivanja upisa u vrtice
suradnja prilikom pripreme dokumentacije za
povlacenje sredstava fondova

stru¢na suradnica

Vanjski suradnici Sadrzaji Nositelji Vrijeme
Opc¢ina Medulin - osiguravanje sredstava za ostvarivanje programa | ravnateljica, tijekom
rada vrtica i potrebnih investicija voditeljica pedagoske
- pravni savjeti vezani uz redovno poslovanje i akte | podruznica, godine
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Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta; suradnja prilikom izmjena i dopuna akata vrti¢a | ravnateljica, tijekom
Agencija za odgoj i obrazovanje vezanih uz otvaranje nove podruznice voditeljica pedagoske
suradnja i sudjelovanje u ponudenim oblicima | podruznica, godine
stru¢nog usavrsavanja stru¢na suradnica
dostava trazenih podataka u svrho ostvarivanja
prava na sufinanciranje
suradnja pri izradi i verifikaciji programa
HZJZ, 721212 primjena mjera i preporuka vezanih uz | ravnateljica, tijekom
sprjecavanje infekcije virusom COVID-19 voditeljica pedagoske
pracenje ostvarivanja mjera HACCP sustava i | podruZnica, godine
implementacija istog u novi objekt tajnica, tehnicko
redovne kontrole vezane uz sanitarno higijensku | osoblje, svi
ispravnost namirnica i kvalitete prehrane, | zaposlenici
kontrolu sanitarno higijenske ispravnosti posuda i
prostora, te zdravlja zaposlenika u vrticu
suradnja na ostvarivanju tecaja higijenskog
minimuma
poduzimanje mjera deratizacije i dezinsekcije
redovni i izvanredni sanitarni pregledi zaposlenika
Vanjski stru¢ni suradnici ordinacije obiteljske medicine ravnateljica, tijekom
Centar za socijalnu skrb voditeljica pedagoske
povjesnic¢ar Andrej Bader (u projektu o djetinjstvu) | podruznica, godine
MUP-Pula odgoijiteljice,
psihologinja
Hrvatski zavod za zaposljavanje struéno  osposobljavanje  pripravnika  bez | ravnateljica, tijekom
zasnhivanja radnog odnosa tajnica pedagoske
zaposljavanje i objava natjecaja godine
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Mas media (Medulin FM, HTV, TV Nova, TV
Istra, Glas Istre)

informacije vezane uz aktivnosti i promociju vrtica
u drustvenoj sredini
objava ¢lanaka i video zapisa

ravnateljica,
voditeljica

podruzZnica,
psihologinja

tijekom
pedagoske
godine

VIll. VREDNOVANJE PROGRAMA

putem internih strucnih aktiva provoditi ¢e se introspekcija u vlastite odgojne utjecaje, implicitne pedagogije odgojitelja, postupke i rezultate

te grupna supervizija neposrednog rada s djecom

osmisliti ¢e se i provesti anketni web upitnik (evaluacijski listi¢) za roditelje s omoguc¢avanjem anonimnosti kojim ¢e se moci procjenjivati

razliCiti aspekti rada

osmisliti ¢e se i provesti samoevaluacijski anketni web listi¢i za odgojitelje s omoguéavanjem anonimnosti
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