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OBRAZLOŽENJE I. REBALANSA FINANCIJSKOG PLANA  

ZA 2018. GODINU 

 

I. Uvod - sažetak djelokruga rada 

Dječji vrtić Medulin registriran je kao jedinstvena javna ustanova predškolskog odgoja čiji je 

osnivač Općina Medulin. Djelokrug rada definiran je Zakonom o predškolskom odgoju i 

obrazovanju čl. 1.st. 2. te obuhvaća programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite djece, 

prehrane i socijalne skrbi. 

 

Poslovi i zadaci  

Neposredan rad s djecom temelji se na Prijedlogu koncepcije razvoja predškolskog 

odgoja u RH i Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja djece predškolske dobi te sukladno 

članku 15. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju na Nacionalnom kurikulumu za 

predškolski odgoj i obrazovanje odnosno kurikulumu vrtića. Cilj je optimalno udovoljiti 

razvojnim potrebama djece kroz sva područja razvoja i u skladu s individualnim razvojnim 

potrebama i mogućnostima djece. 

U 2018. godini rad se i nadalje provodi u devet odgojnih skupina (i ukupno 171 djetetom) od 

čega šest grupa u centralnoj zgradi vrtića i tri u područnim objektima. U centralnoj zgradi 

organizirane su dvije jasličke skupine i četiri mješovite vrtićke skupine dok u područnim 

objektima djeluje jedna mješovita jaslička skupina (Pomer) i dvije mješovite vrtićke skupine 

(Vinkuran, Premantura). Među navedenim skupinama nastoji se maksimalno udovoljavati 

smještajnim kapacitetima kao i ponudi i raznovrsnosti programa. Od rujna 2017.  jedna od 

postojećih odgojnih skupina započela je s implementacijom Montessori programa u neposredan 

rad s djecom. Redovni program obogaćen sadržajima engleskog jezika i nadalje se provodi a 

prisutni su i kraći programi engleskog jezika i sportski program.  

Na ostvarivanju zadaća dječjeg vrtića trenutno radi 37 radnika (ravnatelj, voditelj 

podružnica, stručni suradnik – psiholog, tajnica, administrator, 20 odgojitelja, kuhar, 1 ½ 

pomoćnih kuharica, domar/vozač, pralja/spremačica te 5 spremačica servirki u punom radnom 

vremenu i 2 na ½ radnog vremena. Sredstvima za 2018. godinu zaposlene su dvije odgojiteljice s 

certifikatom o završenoj montessori edukaciji. Na taj način istovremeno se osigurala i podigla 

kvaliteta rada u skupinama u kojima su prisutna djece s teškoćama, odnosno povratkom dviju 

radnica koje su na rodiljnom dopustu iste ulaze u neposredan rad kao treći odgojitelj. 

U vrtiću rade i jedna pripravnica volonter te jedna pripravnica putem mjera poticajnog 

zapošljavanja od strane HZZ-a. 

Sukladno iskustvima iz ranijih godina i u 2018. financijskom planom osiguravaju se sredstva 
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za dvije zamjene odgojitelja (ukupno 24. mjeseca) jednu zamjenu spremačice (ukupno 12 

mjeseci) i zamjenu za domara (ukupno dva mjeseca).  

Jedna spremačica je na dugotrajnom bolovanju iako je istih tijekom 2018. bilo daleko više, 

jedna odgojiteljica koristila je plaćeni dopust, dvije radnice koristile su rodiljni dopust. 

 

Pravnu osnovu za provođenje programa  sačinjavaju: 

1. Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN10/97, 107/07 i 94/13) 

2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (pročišćeni tekst 19/13) 

3. Zakon o ustanovama (NN76/93, 29/97) 

4. Zakon o radu (NN 93/14) 

5. Zakon o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14) 

6. Nacionalni okvirni kurikulum RH (MZO, srpanj 2010.) 

7. Državni pedagoški standardi predškolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08) 

8. Prijedlog koncepcije razvoja predškolskog odgoja i Programsko usmjerenje odgoja i 

obrazovanja djece predškolske dobi (Glasnik Ministarstva prosvjete i kulture 7-8/91) 

9. Program zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dječjim vrtićima 

(NN105/02, 55/06) 

10. Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji (NN 83/13) 

11. Pravilnik o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 

ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (NN 133/967) 

 

Zakonsku podlogu na kojoj se zasniva rad vrtića čine: 

1. Statut Dječjeg vrtića Medulin (Klasa: 035-03/14-01/4;Ur.br.:2168/02-54-03-14-01 od 31. 

ožujka 2014.) 

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada (Klasa:035-03/14-01/4; Ur.br:2168/02-

54-03-14-03, od 31. ožujka 2014.) 

3. Pravilnik o radu (Klasa: 035-03/15-01/4; Ur.broj: 2168/02-54-03-15-03, od 8.travnja 

2015.) 

4. Poslovnik o radu Upravnog vijeća (Klasa: 035-03/14-01/4, Ur.broj: 2168/02-54-03-14-04, 

od 30. svibnja 2014.) 

5. Pravilnik o plaćama (Klasa:035-03/14-01/10; Ur.br:2168/02-54-03-14-03, od 29. prosinca 

2014.) 

6. Pravilnik o upisu djece u Dječje vrtiće Medulin (Klasa: 003-05/13-01/6, Ur.broj: 2168-

335-13-01, od 18. travnja 2013. 

7. Odluka o izmjeni Odluke o osnivanju predškolske ustanove Dječji vrtići Medulin (Klasa: 

021-05/14-01/0004; Ur.broj: 2168/02-02/1-14-26, od 06. kolovoza 2014.) 

8. Godišnji plan i program rada vrtića za pedagošku godinu 2017./2018. Klasa: 601-01/17-

01/2, Ur.broj: 2168/02-54-03-17-01, od 11. rujna 2017.) 

9. Kurikulum Dječjeg vrtića Medulin za pedagošku godinu 2017./2018. (Klasa: 601-01/17-

01/3, Urbroj: 2168/02-54-03-17-01 od 11.rujna 2017. 
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Svi programi koji se u vrtiću provode imaju odgovarajuću verifikaciju od strane MZO 

 

Obrazloženje programa, aktivnosti i projekata 

Sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju u vrtiću će se u 2018. godini 

ostvarivati redovni i posebni programi za koje vrtić posjeduje verifikacije.  

Redovni programi: 

- 10 satni i 6 satni program rada s djecom od prve godine života do polaska u školu  

- redovni program obogaćen stranim (engleskim) jezikom u jednoj mješovitoj vrtićkoj 

skupini  

- redovni program prema koncepciji Marije Montessori u jednoj mješovitoj vrtićkoj skupini 

Posebni programi: 

- kraći program predškole 

- kraći program engleskog  jezika  

- kraći sportski program  

 

Pored navedenih programa vrtić nudi rad s djecom u ljetnom kampu u ukupnom vremenskom 

trajanju od tri tjedna tijekom lipnja i srpnja te je u 2018. godini isti prošlo 27 – 34 – 31 dijete a 

ostvaren je i višednevni boravak djece na snijegu tijekom ožujka 2018 s 21 djetetom i 3 

odgojiteljice.  

S početkom pedagoške godine 2017./2018. Godišnjim planom i programom vrtića definirane 

su bitne ostvarivane tijekom 2018.g.: 

- materijalni uvjeti rada: usmjeriti sredstva u nabavu i dopunu specifičnog didaktičkog 
materijala za ostvarivanje montessori programa, upotpuniti sportsku dvoranu u 
centralnoj zgradi vrtića , nastaviti s nadopunom didaktike po skupinama, osigurati uvjete 
za sigurniju igru na vanjskom prostoru u objektima i na vanjskim prostorima vrtića, 
poboljšati uvjete boravka djece u vrtiću u Premanturi obnovom sanitarnog čvora za 
djecu i ugradnjom novih prozora i vrata, obnoviti ulazna vrata na objektima Medulin i 
Vinkuran, osigurati nesmetan rad praonice, kotlovnice i kuhinje nabavom potrebnih 
uređaja, osigurati sredstva za provedbu redovnih aktivnosti vezanih uz osiguravanje, 
održavanje i unapređivanje materijalnih uvjeta 

- njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece, briga o sanitarno – higijenskoj ispravnosti 
prehrane i uvjeta rada, briga o zdravstvenom i sanitarno ispravnom statusu radnika: 
usmjeravati posebnu skrb prema djeci s težim posebnim potrebama pazeći da se ne 
remeti zadovoljavanje potreba ostale djece u programu, redovito pratiti procijepljenost 
djece, održavati postignutu razinu i unapređivati, gdje je to moguće, sanitarno – 
higijenske uvjete u vrtiću, na optimalan način zadovoljavati prehrambene potrebe i 
navike djece posebice kod posebnih prehrambenih potreba ostvarivanje redovnih i 
periodičnih zdravstvenih pregleda za sve zaposlene (sanitarni pregledi), ostvarivanje 
redovnih i vanrednih liječničkih pregleda vezanih uz zaštitu na radu (po uputi liječnika 
specijaliste zaštite na radu), u slučaju potrebe te na osnovu epidemiološke slike osigurati 
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dodatne sanitarne preglede, provođenje mjera HACCP sustava, edukacija u programu 
higijenskog minimuma za kuhare te ostalo pomoćno i tehničko osoblje 

- odgojno – obrazovni rad: osigurati kontinuitet u radu s djecom u skupinama u kojima 
borave djeca s težim posebnim potrebama, omogućiti što kvalitetniju integraciju 
novoupisane djece, nastaviti s ponudom raznovrsnih programa. Pridonositi razvijanju 
osjećaja pripadnosti području na kojem živimo, upoznavanju povijesti našeg kraja i 
očuvanju povijesnih stečevina sudjelujući u projektu zavičajne nastave IŽ s projektom 
radnog naziva „Priče brodova potopljenih uz obale Istre“, provoditi kraće programe 
engleskog jezika i kraći sportski program te brojne druge programe i aktivnosti za djecu u 
i u suradnji s društvenom zajednicom. U pedagoškoj 2018./2019. započeli su i drugi 
projekti od čega kao najznačajniji možemo izdvojiti „Zavičajnu priču o Medulinu“ pri 
čemu smo od rujna 2018. pristupili obradi tema: Turizam u Medulinu, Rakovice, 
Školjkaši, Srdele i Solane 

- stručno usavršavanje radnika: putem internih stručnih aktiva, seminara, savjetovanja u 
organizaciji AZOO i MZO te drugih subjekata koji svojim znanjima i radom mogu 
doprinijeti kvaliteti rada u vrtiću u cijelosti 

- suradnja s roditeljima: ponuditi ciklus radionica za roditelje u programu „Rastimo 
zajedno“, nastaviti s kvalitetnim oblicima suradnje s roditeljima dostignutim u 
prethodnom periodu u cilju podrške i pomoći roditeljstvu, osvješćivati roditelje o 
važnosti procijepljenosti djece, organizirati predavanja za roditelje o prevenciji i liječenju 
„ušiju“ kod djece, važnosti cijepljenja djece i po potrebi druge teme, omogućiti 
roditeljima djece u montessori programu potpunu informaciju i uvid u rad, slobodu 
izbora programa i cjelovitiju sliku o načelima rada, stvarati prilike za neformalna druženja 
u cilju razvijanja odnosa povjerenja, razumijevanja i podrške 

- suradnja s društvenom sredinom: redovito komunicirati supervizora u implementaciji 
montessori programa, doprinositi očuvanju prirodnog bogatstva zatečenog na području 
JU Kamenjak, nastaviti afirmirati i prezentirati rad i postignuća vrtića kao cjeline, rad na 
zajedničkim projektima, aktivnostima i promociji Općine Medulin, suradnja s MZO, HZZ, 
UNICEF, ZZJZ IŽ, OŠ M. Demaria, Sportska zajednica, Ronilački klub Mladost – obuka 
neplivača, Atletski klub Medulin –kraći sportski program, Nogometni klub Medulin – 
ljetni kamp… 

 

II. Ciljevi provedbe programa u trogodišnjem razdoblju  i pokazatelji uspješnosti kojima 

će se mjeriti ostvarenje ciljeva 

 

� REDOVNI 10 – SATNI I 6- SATNI PROGRAM 

Obuhvaćaju djecu u dobi od navršene prve godine života do polaska u osnovnu školu. 

Cijena programa bazira se na ranije navedenoj Odluci o iznosima sufinanciranja i cijeni koštanja 

programa vrtića.  

Programom se nastoji: 

- postići optimalan obuhvat djece s područja općine sustavnim predškolskim odgojem 

- udovoljavati razvojnim potrebama djece s posebnim potrebama  

- doprinositi kvaliteti i razvoju predškolskog odgoja u našoj društvenoj sredini i 

prepoznatljivosti vrtića. 
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Pokazatelj rezultata: 

Pokazatelj 

rezultata 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Broj djece 

korisnika 

programa  

Sveukupan 

razvoj 

osobnosti 

djeteta 

% od 

ukupnog 

broja djece 

koja imaju 

potrebu za 

upis u vrtić 

100%  Zahtjevi 

zaprimljeni 

u upisnom 

roku 

100 % 100 % 100 % 

 

Pokazatelj učinka:  

Pokazatelj 

učinka 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor podataka Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Kvalitetom 

rada 

podržavati 

interes za 

upis 

djeteta u 

vrtić 

Primjeren 

razvojni 

plan vrtića 

zasnovan na 

rezultatima 

vrednovanja 

Realizacija 

zadaća 

postavljenih 

razvojnim 

planom 

vrtića 

100% Dokumentacija, 

godišnja 

izvješća 

100% 100% 100% 



6 

 

� REDOVNI 10-SATNI PROGRAM OBOGAĆEN STRANIM (ENGLESKIM) JEZIKOM 

Program je namijenjen djeci predškolske dobi od tri do šest godina koji su korisnici redovnog 

programa  i zainteresirani za usvajanje ovog stranog jezika (Suglasnost MZOS, Klasa: 601-02/13-

03/00237, Ur.broj: 533-25-13-0004). Odlukom o cijeni koštanja programa ovim programom 

prihodi vrtića na osnovu uplata roditelja planiraju se na bazi 24 djece (polaznika skupine - 

Leptirići) 

- cilj provedbe programa je udovoljiti specifičnim interesima i potrebama djece korisnika 

vrtića 

- programom se želi doprinijeti raznovrsnosti programa koji se nude djeci na području 

Općine Medulin 

- znanja i vještine stječu se u redovitom 10-satnom programu 

- vrtić će u razdoblju 2018. – 2020. nastojati zadržati maksimalan broj djece u skupini u 

skladu s DPS-om 

 

Pokazatelj rezultata: 

Pokazatelj 

rezultata 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor podataka Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Broj djece 

korisnika 

obogaćenog 

programa  

Razvoj 

govorno 

jezičnih 

sposobnosti 

djece  

korištenjem 

engleskog 

jezika 

% od 

ukupnog 

broja djece  

12% od 

ukupnog 

broja djece 

upisane u 

redovne 

programe 

dokumentacija 12% 12% 12% 

 

Pokazatelj učinka:  

Pokazatelj 

učinka 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Kvalitetom 

rada zadržati 

broj djece 

zainteresirane 

za praćenje 

ovog 

programa 

Broj djece 

polaznika 

vrtića koji 

iskazuju 

interes za 

program je 

konstantan  

Iznos/kn 12% od 

ukupnog 

broja djece 

upisane u 

redovne 

programe 

Ugovori u 

vrtiću 

12% 12% 12% 
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� UVOĐENJE POSEBNIH PROGRAMA: kraći programi 

Programi su namijenjeni djeci predškolske dobi a ostvarivali bi se nakon redovnih programa. Za 

implementaciju istih vrtić je ishodovao verifikaciju od strane MZO.   

- cilj provedbe programa je udovoljavanje interesima i potrebama djece s područja Općine 

Medulin čime se istovremeno omogućuje kvalitetnija skrb za djecu u slobodno vrijeme 

- korisnici programa su djeca s područja Općine Medulin i okolnih Općina 

- programi bi se provodili u postojećim objektima vrtića  

- vrtić će u razdoblju od 2018. – 20120. raditi na proširenju ponude programa  

 

Pokazatelj rezultata: 

Pokazatelj 

rezultata 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Korisnici 

posebnih 

programa 

Udovoljavanje 

specifičnim 

interesima i 

osiguravanje 

kvalitete 

slobodnog 

vremena djece 

Broj djece 

korisnika 

ponuđenih 

programa 

20 vrtić 10 15 15 

 

Pokazatelj učinka: 

Pokazatelj 

učinka 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Raznovrsnost 

ponuđenih 

programa i 

povećanje 

broja 

korisnika 

programa 

Doprinos 

udovoljavanju 

raznovrsnim 

interesima 

djece 

% od 

ukupnog 

broja 

djece 

(prosjek 

upisanih u 

vrtić 184) 

Min 10 % vrtić 10 % 10 % 10 % 
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� PROGRAM RADA S DJECOM U LJETNOM KAMPU 

Program je namijenjen djeci u dobi od 4 – 7 godina koji su korisnici redovnih programa vrtića i 

tijekom ljetnih mjeseci imaju potrebu za boravkom u vrtiću. Program ima za cilj: 

- omogućiti djeci cjelodnevni boravak u prirodi uz more  

- podržavati razvoj specifičnih vještina vezanih uz plivanje i druge sportove uz more 

- potaknuti interes za sport i zdrav način života  

 Pokazatelji rezultata: 

Pokazatelj 

rezultata 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

Izvor podataka Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Korisnici 

programa 

ljetnog 

kampa 

Primjerena 

iskoristivost 

resursa za 

boravak djece 

na moru 

Broj djece 

polaznika 

programa 

ljetnog 

kampa 

40 dokumentacija 40 45 45 

 

Pokazatelji učinka: 

Pokazatelj 

učinka 

Definicija Jedinica 

mjere 

Polazna 

vrijednost 

(2018.g) 

Izvor podataka Ciljana 

vrijednost 

(2018.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2019.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2020.) 

Povećanje 

broja 

korisnika 

programa 

Kvalitetnije 

udovoljavanje 

razvojnim 

potrebama 

djece 

% od 

ukupnog 

broja 

djece koja 

su 

upisana u 

vrtić 

(prosjek 

upisanih u 

vrtić 184) 

22% dokumentacija 22% 25% 25% 
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III. Opravdanost plana s obzirom na ukupno predloženi iznos rashoda - Ishodište i 

pokazatelji na kojima se zasnivaju izračuni i ocjena potrebnih sredstava za 

provođenje programa 

 

Izvori financiranja rada Dječjeg vrtića su: 

Financijskim planom vrtića sredstva se planiraju temeljem proračuna Općine Medulin, uplata 

roditelja te ostalih izvora prihoda. Sufinanciranje se ostvaruje i od drugih jedinica lokalne 

samouprave čija su djeca korisnici programa Vrtića. Ministarstvo znanosti i obrazovanja 

sukladno Odluci o financiranju programa javnih potreba također pokriva dio troškova za djecu 

nacionalnih manjina, djecu s posebnim potrebama i za program predškole u ovisnosti o 

upisanom broju takve djece i adekvatnim rješenjima koja MZO smatra vjerodostojnim. 

 

Ukupan iznos sredstava za realizaciju svih programa vrtića u 2018. godini prema I. rebalansu 

iznosio je 7.240.633,25 a II. rebalansom ovaj iznos umanjuje se za 30.375,00 kn a razlika se 

najvećim dijelom ogleda u umanjenim prihodima po stavci uplata roditelja: ogleda u: 

 

Od rujna 2018. u vrtić je upisano 171 dijete što je 12 do 14 djece manje u odnosu na period 

do kolovoza  2018 od čega:  

 

- 165 djece pohađa redovne 10 satne programe 

- 4 djece upisano je u redovni 6- satni program  

- 2 djece ima opservacijski ugovor od 2 sata dnevno  

- 20 parova djece (ukupno 40) su braća / sestre 

- 2 x 3 djece iz iste obitelji 

- 26 djece s posebnim potrebama u tretmanu specijalista  

- 38 djece u godini pred polazak u školu 

- 153 djece oba roditelja imaju prebivalište u Općini Medulin 

- 17 djece čiji jedan ili oba roditelja nemaju prebivalište u Općini Medulin i dostavljena je 

potvrda o sufinanciranju drugih općina  (9 Ližnjan, 8 Pula) 

Smanjenje broja djece značajno se odražava i na smanjenje prihoda po uplatama roditelja u 

prosjeku 8.000,00 kn mjesečno, a gotovo 46 djece koje je u runju 2018. krenulo u školu ispisalo 

se već krajem lipnja 2018. te su time i prihodi vrtića po ovoj stavci znatno smanjeni. Sva djeca 

imaju pravo na 22 radna dana godišnjeg odmora tijekom pedagoške godine i umanjenje cijene 

po osnovi bolovanja  te je i to utjecalo na planirane prihode. Kraći program engleskog jezika do 

30. svibnja 2018. provodio se sa 18 djece u dva objekta, a od listopada 2018. sa 14 djece u 

jednom objektu. 

- Opći prihodi i primici od osnivača ostaju na razini prethodnog perioda 

- Rashodi za zaposlene uvećavaju se za 28.300,00 kn zbog osiguravanja sredstava ostalih 

rashoda za zaposlene temeljem zakonodavnih prava radnika, a sredstva se osiguravaju 

preraspodjelom vlastitih prihoda vrtića 
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- Najveće uštede bilježe se na režijskim stavkama što smo postigli praćenjem troškova I 

postupcima nabave: električna energija umanjuje se za 19.000,00 kn, benzin za 

10.000,00 kn (nismo realizirali planirano stručno putovanje u inozemstvo), sredstva za 

čišćenje za 27.000,00 kn te hrana 50.000,00 kn, lož ulje 8.200,00 kn te materijal za 

higijenske potrebe i njegu 7.300,00 kn te 14.000,00 kn nabave računalnih programa 

(ušteda ostvarena temeljem postupka nabave i nismo kupili jedan program koji nam je 

potreban zbog nedovoljne primjerenosti istog našim potrebama). 

- Nasuprot tome povećane troškove planiramo na stavkama održavanja opreme i zgrade: 

5.000,00 kn; komunalne usluge: voda - 5.000,00 kn, smeće – 7.500,00 kn, ostalo – 

3.000,00 kn; ostale usluge: 12.000,00 kn (projekt vanjski prostor Medulin), ranije 

navedeni rashodi za zaposlene: 28.300,00 kn; nabave opreme 12.000,00 povećanje 

stavke za izgradnju nadstrešice za dodatnih 10.000,00 kn (što ukupno iznosi 40.000,00 

kn), krevetići, posteljina, bicikli, tricikli i sl. te kolica za 6-9 djece, ali i stavke koje se vežu 

za neposredan rad s djecom na specifičnim projektima: stručni suradnik povjesničar – 

8.000,00 brutto, stručni suradnik biolog – 4.800,00 netto te video bilježenje aktivnosti u 

projektu zavičajne nastave tijekom cijele pedagoške godine i montaža materijala - 

20.000,00 netto   

- Prihod od donacija planira se u iznosu 35.225,00 kn od JU Kamenjak s namjenskim 

troškom u rashodu za nabavu tobogana u vrtiću Premantura. 

  

 

Izvještaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa u prethodnom periodu: 

Nastojali smo u što manjoj mjeri zapošljavati zamjene odgojitelja te smo kod takvih potreba 

usklađivali radno vrijeme odgojitelja potrebama i mogućnostima.  Zamjene kadrova i 

zapošljavanje na određeno vrijeme imali smo samo u specifičnim situacijama iako je ukupan broj 

dana bolovanja do 31. kolovoza bio značajno visok (753). Zapošljavanje kadrova na određeno 

imali smo zbog: 

- zamjena radnica na duljim bolovanjima zbog osobnih bolesti, bolesti djece ili članova 

obitelji (T.M.K., I.B.M., R.S., D.C.P., Z.I.) 

- zamjena radnica na porodiljnom i roditeljskom dopustu (S.P., M.P.K.) 

- zamjena zbog neplaćenog dopusta jedne odgojiteljice (L.B.) 

- zbog povećanog obima posla ili potrebe za zamjenom kućnog majstora (V.M.) zbog 

godišnjeg odmora povremeno smo imali potrebu za još jednim (N.T.) 

U suradnji s HZZ - om proveli smo natječaj i zaposlili jednu odgojiteljicu pripravnicu koristeći 

mjere poticajnog zapošljavanja HZZ-a (A.L.)  dok smo jednu pripravnicu (u dogovoru s 

Osnivačem) zaposlili u svojstvu volontera (K.E.P.). Dvije pripravnice (M.V. i P.G.L.) završile su 
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pripravnički staž i prijavljene na stručni ispit. 

Praksu pripreme i distribucije hrane vanjskim korisnicima nastavili smo i u ovoj godini te su 

naši korisnici trenutno: DV Sunčica, OŠ Banjole, i OŠ Šijana (cjelodnevni boravak u Valturi), dio 

zaposlenika Općine Medulin i tvrtke Medulin rivijera, a tri obroka pripremaju se i dostavljaju u 

socijalno ugrožene obitelji (u suradnji s Općinom Medulin). 

Stupanjem na snagu nove Uredbe o zaštiti osobnih podataka u drugoj polovici pedagoške 

godine odradili smo sve neophodne aktivnosti za implementaciju iste (izrada i primjena 

Pravilnika, izjava, obrazaca, edukacije i sl.), za što smo imali potrebu koristiti usluge odvjetnika. 

Sva zakonski obvezna ispitivanja vezana uz mjere zaštite na radu provedena su tijekom 

siječnja i veljače 2018. 

U području materijalnih uvjeta rada ostvareno je:  

- za potrebe rada montessori skupine u cijelosti je kupljen novi namještaj te upotpunjena 

neophodna didaktika 

- zbog zastarjelosti i težine u manipuliranju zamijenili smo dječje drvene krevetiće u 

područnim objektima Premantura i Vinkuran te u dvije skupine u Medulinu novim 

plastičnim te time omogućili bolju zdravstvenu zaštitu spremačica koje nam vrlo često 

obolijevaju od problema vezanih uz kralježnicu te kupili novu opremu za iste (štep deke, 

zaštite za iste i posteljinu) 

- zbog dotrajalosti i neisplativog popravka kupili smo i ugradili novi klima uređaj u 

područnom objektu Vinkuran 

- tijekom rada spremačice su ukazale na potrebu za nabavkom novih usisavača te su 

kupljena tri nova professionalna  

- čišćenje i higijena velikih vanjskih terasa kao i hodnika u centralnoj zgradi već niz godina 

zahtijevalo je nabavu jednog profesionalnog perača poda što je također nabavljeno te 

jedna kolica sa setom za čišćenje 

- u nekoliko navrata prilikom kišnog vremena propuštao je zid razdjelne kuhinje u 

Vinkuranu te je bilo potrebno vršiti sanacije. U dogovoru s Osnivačem tijekom travnja 

2018. angažirali smo konzultantsku tvrtku Ekspertiza za izradu dokumentacije potrebne 

za pristupanje natječaju Ministarstva za obitelj, mlade i socijalnu politiku „Program 

podrške poboljšanju materijalnih uvjeta u predškolskim ustanovama / dječjim vrtićima“ . 

U tu svrhu platili smo izradu projekta uređenja vanjskog prostora vrtića Vinkuran dok je 

projekt unutarnjeg uređenja i rekonstrukcije prethodno izrađen od strane Osnivača. 
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Odobren dio sredstava od strane Fonda iznosi 177.024,00 kn a ostatak troškova snositi 

će Osnivač. Radovi se planiraju od siječnja 2019.g. 

- I. rebalansom financijskog plana za 2018. g. planirana su značajna sredstva za izradu 

antistres podloge i opremanje vanjskog prostora u centralnoj zgradi vrtića. Za potrebe 

sustavnog pristupa radu platili smo novi snimak geodetske podloge a prije izvođenja 

radova II. rebalansom planira se platiti i projektiranje istog te sredstva utrošiti na 

sustavno osmišljen način oblikovanja vanjskog prostora. Radovi se planiraju u 2019. g. 

- zamijenjena su uska vrata dvaju glavnih ulaza u vrtić Medulin novom aluminijskom 

bravarijom u primjerenim dimenzijama 

- dotrajalost prozora i vrata u objektu Premantura već je niz godina stvarala velike 

probleme osobito kod izraženih padalina kada smo imali problema s propuštanjem vode 

te su isti zamijenjeni novom plastičnom bravarijom zahvaljujući ulaganjima osnivača 

- ne primjereni uvjeti sanitarnog čvora za djecu u objektu Premantura o ovoj su godini 

riješeni novim sanitarnim čvorom također zahvaljujući ulaganjima osnivača 

- prilikom rekonstrukcije sanitarnog čvora u Premanturi kupljena su dva nova ormara za 

odlaganje higijenskih potrepština 

- u objektu Vinkuran ulazna plastična bravarija značajno se iskrivila tijekom godina pod 

utjecajem vremena i korištenja te su ista zamijenjena novom plastičnom bravarijom 

- u sobama u kojima borave djeca izvršeni su potrebni ličilački radovi: Pomer – saniran zid 

u kuhinjici i prostoriji s mašinom, sanitarije za djecu te na pojedinim mjestima u sobi za 

boravak djece 

- Izvršeni su ličilački radovi u sobama djece u objektu Medulin  

- za potrebu ostvarivanja sportskih aktivnosti upotpunjeni su sadržaji u sportskoj dvorani 

centralnog vrtića (švedske ljestve, grede, strunjače) 

- kupljena su tri nova garderobna ormara za djecu koju su zadovoljila potrebe za 

smještajem osobnih stvari devetero djece u centralnoj zgradi 

- kupljena su kolica za istovremenu vožnju 6 – 9 djece jasličke dobi se II. rebalansom 

planira nabava još jednih istih 
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- nabavljen je jedan novih PC za ured ravnateljice, tri monitora (ravnatelj, tajnica, 

administrator) te jedno prijenosno računalo za potrebe skupine Zvjezdice i neophodni 

antivirusi 

- zbog izrazite dotrajalosti kupljeno je 5 novih uredskih stolica  

- za potrebe odgojnih skupina nabavljana je raznovrsna didaktika 

- redovito su održavane web stranice vrtića i objavljivani dokumenti sukladno zakonu 

- nadopunjena je radna odjeća i obuća radnika (odgojitelji, domar, spremačice) te se II. 

rebalansom proračuna planira zamjena radnih kuta odgojiteljica 

- izrađene su nove tapecirane podloge za previjališta djece u jasličkim skupinama 

- prema napomeni odgojiteljica nadopunjeni su pješčanici za igru djece novim materijalom 

u Medulinu, Vinkuranu i Premanturi 

- u objektu Vinkuran nabavljen je novi ormar za didaktiku čime su istovremeno spriječene 

moguće povrede djece (prostor sobe dnevnog boravka djece ispod unutarnjih stepenica) 

-  tijekom godine u nekoliko navrata nabavljen je metražni tekstilni materijal za šivanje 

kostima za razne priredbe i manifestacije, potrebe šivanja bavarina za jaslice te 

posteljine 

- i nadalje smo redovno servisirali vozila pri čemu smo u ovoj godini imali velik broj 

kvarova i popravaka na dostavnom vozilu Ford 

- vrlo često imali smo različitih potreba za intervencijama na saniranju sifona, umivaonika, 

roletama, krevetićima za djecu, kvakama, vodokotlićima, telefonima, telefonskoj 

centrali, računalima te potrebi za zamjenama dasaka za wc i neonske rasvjete 

- za potrebe praonice nabavljen je valjak za peglanje 

- za potrebe rada i boravka djece u ljetnom kampu te osiguravanja higijenskih uvjeta 

prostorija kojima raspolažemo angažirali smo tvrtku za generalno čišćenje istih  

- velik dio sredstava utrošen je na aktivnosti djece u skupinama u projektu „Priče 

potopljenih brodova uz obalu Istre“ 

Na razini Vrtića tijekom pedagoške godine osigurali smo i sredstva za sanitarne preglede 

radnika pri ZZJZ, sredstva za zdravstvene preglede, za tečaj higijenskog minimuma, sredstva za 

ugovore sa osiguravajućom kućom i sistematske preglede, sredstva za deratizaciju, sredstva za 
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uzorkovanje hrane i briseva  te sredstva za stručno usavršavanje radnika svih profila. Osigurali 

smo sredstva za pedagošku dokumentaciju te nabavu literature i enciklopedija za djecu.  

Nabavljeni su i implementirani novi programi neophodni za poslovanje: materijalno 

knjigovodstvo, kadrovske evidencije, plaće radnika, obračuni djece te smo zadnje navedene 

počeli izdavati u vrtiću i time rasteretili računovodstvo Osnivača, ali i bitno skratili vrijeme 

dostave uplatnica roditeljima i kvalitetnijeg nadzora nad dostavom ispričnica i pravdanje 

bolovanja. 

Pravovremeno su se provodili natječaji vezani uz bagatelnu nabavu roba i usluga dok za 

javnim nabavama u ovoj pedagoškoj godini, temeljem zakonskih okvira nije bilo potrebe.  U 

svezi s istim ugovori s dobavljačima sklapani su pravovremeno. 

 

U Medulinu, 22. studenoga 2018. 

 

Ravnateljica 

Severka Verbanac, prof.ped. 

 


